reglamento de la revista

normas editoriales

1. Naturalezay objetivos de la Revista de la Facultad de Derechoy Ciencias Sociales

La Revista es continuaciéon de la publicacién del mismo nombre que se editara entre 1993 y 2000, la que, a
su vez, prosiguiera la labor de los antiguos Analesy el Boletin de la Facultad. Es una publicacién impresa,
cientifica, arbitrada, con una periodicidad de dos nimeros por afio, cuyo propoésito es difundir en el &mbito
juridico profesional, académico y educativo, los estudios llevados a cabo en la Escuela de Abogacia de la Fa-
cultad de Derechoy Ciencias Sociales sin privilegiar perspectivas, niposeer orientacién particular. Su objetivo
es presentar la produccién cientifica de sus miembros y colaboradores a la comunidad académica juridica,
estimular la difusiéon de la labor cientifico-académica de sus docentes, la aproximacién interdisciplinariay
la provision de materiales para los aprendizajes de los estudiantes. Los Profesores de la casa son invitados
naturales a presentar contribuciones a la Revista, sibien recibe colaboraciones de autores ajenos a la entidad
editora. S6lo admite trabajos inéditos no propuestos simultdneamente a otras publicaciones peri6édicas. La
Revista cuenta con un Consejo Asesory un Consejo de Redacciéon. La Revistano se hace responsable por los
contenidos de los articulos publicados, ni por las opiniones emitidas por los autores. La presentacion de los
trabajos implica laaceptacién expresa del autor de las normas editoriales del presente reglamento.

2. Contenido de la Revista
Cada numero contard con las siguientes secciones: a) Doctrina; b) Jurisprudencia (notas a fallo); c) Re-
censiones; d) Crénicas; e) Cualquier otro item que a consideracién del cuerpo directivo se estime con-
veniente incorporar.
3. Lincamientos para los trabajos
El trabajo deberé seguir los siguientes lineamientos:
3.1. Extensién
Los articulos de doctrina aligual que las notas a fallo no deberan sobrepasarlacantidad de 20 paginas.
3.2. Forma del escrito
El escrito debe entregarse en impreso en hojas blancas, en papel tamafio A4, en letra Times New
Roman, tamafio 12, a simple espacio, escrito de un solo lado y sin enmiendas. Se entregard en Ca-

seros 301, piso 1, 5000 Cérdoba-Argentina, en tres copias, una de las cuales deberéa carecer de toda
referencia, incluso de notas que permitan identificar el autor. Las demas copias, al igual que un CD
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a adjuntar a la presentacién, deberan consignarelnombre del autory del archivo. Asimismo, el tra-
bajo deberéd enviarse por correo electrénico a facultadrevista@yahoo.com.ar

El archivo deberé estar confeccionado en Word para Windows.

La Portada debera contener: a) Titulo en espafiol einglés; b) Nombre del autor o autores, acompa-
fiAndose al pie con asterisco las referencias al o alos mismos en no més de cinco renglones, relativas
a la méaxima titulacién, funcién académica, correo electrénico y toda otra referencia que considere
atil siempre que respete la extensién sefialada; c) Resumen en espafiol e inglés (maximo de 15 ren-
glones); d) Palabras-clave en espafiol e inglés (maximo cinco expresiones).

3.3. Abreviaturasy otros signos

Todas las abreviaturas que se empleen deberan estar expresadas en forma completa la primera vez
que se las utilice. Los simbolos estadisticos o algebraicos utilizados se colocardn en italica, salvo que
se empleen letras griegas.

Las siglas, al igual que los afios no llevaran punto. Por ejemplo: ANSES, AFIP, CSJN, TSJ, 2000, 2010.
Los titulos no llevardn punto.

Las expresiones “articulo” “decreto
minutsculay desarrolladas.

Si se usan comillas dentro de un texto mayor que ya estd entrecomillado, las comillas encerradas
deberan ser simples.

Las llamadas de las notas de pie de pagina irdn con numero, en superindice, sin paréntesis.

Elpunto serd el Gltimo signo de lafrase (después de las comillas, despuésdelnimero de lallamada de nota
de pie de pagina). Ejemplo: "111. Los crimenes de lesa humanidad producen la violacion de unaserie de de-
rechos inderogables reconocidos en la Convencién Americana, que no pueden quedar impunes (...)"

Para destacar palabras o textos se usara italica (no negrita, no subrayado). Los nimeros de las normas
no llevaran punto. En cambio silo llevardn losnimeros de los expedientesy las cifras monetarias.

Los meses deberéan escribirse con mintascula.

resolucién” “inciso” “disposicion” “instruccién”y “ley”irédn en

Las designaciones generales irdn en minuscula (ej.: “juez" “tribunal” “presidente"”), mientras que las
designaciones especificas llevan mayuscula inicial (ej.: Tribunal Federal N° 1).

El inciso deberé llevar un paréntesis de cierre luego de su numeracién o denominacién. Por ej.
inciso 1), inciso a).

Las locuciones latinas no castellanizadasy los extranjerismos deberan figurar en italica.

3.4. Tablasyfiguras

Todas las abreviaturas empleadas en tablasy figuras estardn explicadas al pie de la tabla. Todas las
tablasy figuras serdn mencionadas en el textoy estarAn numeradas en el orden en que sean mencio-
nadas. Cada tablay figura llevard una indicacién de la fuente de los datos.

3.5. Citas de pie de pagina

3.5.1. Citasbibliogréaficasen trabajosjuridicos

Cuando se efectien citas bibliograficas en notas de pie de pagina, las mismas deberéan indicar:
-el apellido con mayGscula seguido de comay el nombre con mintscula salvo la letra inicial
seguido de punto, o el apellido e inicial/es del/los nombre/s del autor con mayutsculasy punto;
-el titulo del trabajo en bastardilla sin comillas, si se trata de titulo de libro;

-el titulo del trabajo entre comillasy en letra de imprenta si éste corresponde auna publicacién
periédica u obra conjunta. Cuando se trate de publicacién periddica, se indicar& en bastardilla
el nombre de la publicacién, completdndose con letra de imprentay en el orden indicado los
datos de volumen, numero, afio de ediciéon, pagina/paginas de referencia. Cuando se trate de
obra conjunta, se indicard con letras mayusculas el apellido e inicial/es del/los nombre/s del
responsable de la obray en bastardilla el titulo de la obra conjunta. El resto de datos sera del
mismo tenor que el de una publicacién periédica.

Ejemplos: RUBINSTEIN, Santiago. El dolor como dafio auténomo resarcible, Ediciones Juridi-
cas Cuyo, Mendoza, 2004, p. 22.y pp. 24-28 o RUBINSTEIN, s. El dolor como dafio auténomo
resarcible, Ediciones Juridicas Cuyo, Mendoza, 2004, p. 22 y pp. 24-28; LAURENZO COPELLO,
P. “La discriminacién por razén de sexo en la legislacion penal” JUECES para la Democracia, N°
34, Madrid, 1999, p. 8; DOUGLAS DURAN, C. “Ejecucién de las sanciones penales juveniles
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privativas de libertad”" en GONZALEZ OVIEDO, M. - TIFFER SOTOMAYOR, C. (Coords.). De
la arbitrariedad a lajusticia. Adolescentesy responsabilidad penal en Costa Rica, UNICEF, San
José, 2000, pp. 45-47.

3.5.2. Citasdejurisprudencia

En las citas se consignara: Tribunal, “Autos” (siempre entre comillas), Sala, fecha, publicacién,
péagina. Ej.: TSJ Cba, Sala Laboral, “Vivas, Raul c/Perkins Argentina S.A." abril 25-983, La Ley
Coérdoba, 984-516.

3.5.3. Citaselectronicas

Las citas electronicas indicaran lapaginaweb y la fecha de consulta.

4. Material a presentar con el trabajo

Los trabajos presentados deberdn estar acompafiados por:

-Nota dirigida ala Direccién de la Revista, solicitando lapublicacion del trabajo; declaracién jurada en la
que el autor haga presente que harespetado las normas vigentes en materia de propiedad intelectualy se
hace responsable de cualquierviolacién a las mismas.

-Breve curriculum vitae (diez renglones como maximo).

5. Correccion de pruebas

La Revista habitualmente da a los autores lacorreccién de las pruebas de sus articulos. Las correcciones
han de ser devueltas dentro de un plazo de cinco dias habiles a partir de su recepcién.

6. Arbitraje

La evaluacién se realizard por expertos externos, especializados en las teméaticas abordadas en cada tra-
bajo. El arbitraje adopta un sistema de doble ciego, ya que se enviara el trabajo de forma anénima a un
evaluador especialista en el &rea, quien remitird a la direccién de la Revista su ponderacién. La evalua-
cion serd re-trasmitida al autor, permaneciendo los &rbitros anénimos para el autor. Los evaluadores
tendrdn por misién ponderar la pertinencia del tema para la Revista, su originalidad, el aporte realizado,
claridad de expresién, metodologia, conclusiones, resultados y bibliografia. Sujuicio podra indicar: -que
el trabajo estd en condiciones de ser aceptado como estd; -que estd en condiciones de ser aceptado pre-
via realizacién de las modificaciones indicadas; -que el trabajo debe ser rechazado.

7.Entrega de lapublicacion al autory difusién de la Revista

Cada autor de trabajo publicado recibird o tendréd puesto a disposicion dos ejemplares de la Revista.

La Revista se publica en forma impresa. La Facultad envia ejemplares a la principales bibliotecas juridi-
cas argentinas y extranjeras Se puede acceder a ellade forma gratuita (sélo lectura) a través de sitio Web
de la Facultad (www.derecho.unc.edu.ar).

8. Derechos de Autor

Lapublicacién del articulo implicaladonacién de los derechos de autor ala Facultad de Derecho y Cien-
cias Sociales, conservando el autor su derecho a utilizar el articulo en publicaciones de su autoria o pa-
ginas web referidas a su trayectoria. Para el caso de otro tipo de publicaciones, antes de su utilizacién,
deberd obtener autorizaciéon de la Facultad.

9. Publicacion del articulo

Lapublicaciéon del articulo dependera de laevaluacion referida bajo el punto 6. Arbitraje. Aceptado el ar-
ticulo, ingresard en elorden de publicacién conforme alespacio disponible en cadantimero de la Revista.

10. Cuestiones no previstas

Las cuestiones no previstas en el reglamento serdn resueltas por la Direccion de la Revista juntamente
con el Consejo de Redaccién.
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