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Propostas de Dossiés

A secdo Dossiés reline no minimo 4 (cuatro) y maximo 8 (ocho) artigos com um tema
comum relacionado aos objetivos e interesses da Revista. Esta secdo surge da proposta
de um ou mais académicos ou pesquisadores que atuam como coordenadores do Dossié,

que sdo responsaveis pela organizacdo do material apresentado para a secao.

O(s) coordenador(es) ou responsaveis pelo Dossié abrem a secdo com um texto-
introducdo que apresenta de forma sintética o estado do assunto abordado e especifica as

contribuigdes dos artigos reunidos.
Apresentacdo do dossié

Las propuestas deben presentarse entre 6 (seis) y 12 (doce) meses antes de la fecha de
publicacién, mediante un titulo descriptivo en lineas generales de la problematica que se
propone abordar y un breve texto descriptivo de los alcances previstos para la ponderacion

del Comité editorial de la revista.

As propostas devem ser apresentadas entre 6 (seis) e 12 (doze) meses antes da data de
publicagdo, por meio de titulo descritivo em linhas gerais do problema que se propde a
ser abordado e um breve texto descritivo do escopo previsto para o consideracdo do
Comité Editorial da revista.

A proposta deve ser acompanhada de breve curriculo do(s) coordenador(es) (até 3 (trés)
paginas com atividades académicas e producao cientifica dos Gltimos anos); e a lista de

potenciais participantes e seus membros institucionais.

Apresentacdo de propostas para: revistarecial@gmail.com

Avaliacao do Dossié

A apreciagdo e aceitacdo das propostas de dossié ficara a cargo do Conselho Editorial,

apos consulta ao Conselho Académico-Consultivo.


mailto:revistarecial@gmail.com

Uma vez decidida a aceitacdo do dossié, de acordo com o0s objetivos da revista, o Recial
também abre a chamada de participacdo no dossié para membros da comunidade
académica nacional/internacional que estudam o tema especifico. Nesse caso, 0s
trabalhos recebidos sdo encaminhados ao(s) coordenador(es) ou responsavel(is) pelo

dossié para ponderacédo de relevancia e aceitacdo no conjunto discursivo da secao.

Edicéo e publicacio do Dossié

O(s) coordenador(es) sera(ao) o elo exclusivo entre a revista e 0s autores nas diferentes
etapas do processo de avaliacdo, edicdo e publicacdo. Todos os artigos aceitos pelos
coordenadores sdo entdo submetidos a politica editorial do Recial. Ou seja, eles séo
submetidos a revisdo por pares no sistema duplo-cego e sdo obrigados a cumprir as regras
de estilo e duracdo estabelecidas pela revista. Todos os trabalhos apresentados no dossié,
assim como no restante da revista, devem ser ineditos e originais e ndo devem ser

considerados em outras publicagcdes durante o processo de edicao e publicacdo no Recial.

Os autores serdo notificados da aceitagdo ou rejeigdo ou solicitacdo de modificagfes do
manuscrito por meio do(s) coordenador(es) do Dossié que se responsabilizara pelo
cumprimento dos prazos acordados em cada etapa. As decisdes do Comité Editorial e os

resultados do processo de arbitragem sdo finais.



