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Resumen

El presente trabajo aborda la experiencia de un proyecto de extension
presentado en la dltima convocatoria de la Secretaria de Extension
Universitaria de la Universidad Nacional de La Rioja (UNLaR), a través de
actividades de extension vinculadas a la emergencia sanitaria, Covid-19
“PUPLEC-19”. Siendo aprobada mediante Resolucion de la Secretaria de
Extension Universitaria N° 073/2020.

Dicho proyecto, tiene como objetivo principal, brindar ayuda a las y los
estudiantes de nivel secundario para determinar la direccion que desean tener
en su vida. Para ello, se dispuso la creacion de espacios de contencion social,
orientacién educativa y vocacional, sostenido por el trabajo interinstitucional
representado por la participacion de alumnos y docentes de la Carrera
Licenciatura en Trabajo Social, equipo técnico de la Unidad de Asesoria
Pedagogica del Departamento Académico de Ciencias Sociales, Juridicas y
Econdmicas, Graduados y personal No Docente de la UNLaR, y el equipo
técnico del Plan ENIA (Embarazo No Intencional en la Adolescencia).

En cuanto a los espacios de contencion social para jovenes, fueron

orientados para que puedan reflexionar y manifestar sus expectativas referidas
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a la continuidad del proceso ensefianza — aprendizaje; un espacio de
contencion y diadlogo sobre las emociones que les genero el aislamiento social,
preventivo y obligatorio (ASPO) a partir de la Pandemia por Covid-19;
aportandoles herramientas psicoldgicas y sociales para atravesar la transicion
de la finalizacion de sus estudios secundarios, motivandolos a incluirse en el
sistema formal de educacion, mas precisamente en la educacion universitaria.

Las actividades que se llevaron a cabo, hasta el momento son: la
presentacion del proyecto con diversos actores institucionales; conocimiento y
analisis sobre los objetivos del Plan ENIA y su dependencia a diferentes areas
y Ministerios Nacionales. También se desarrollaron multiples reuniones de tipo
virtual con el equipo extensionista, con el objetivo de organizar las acciones, las
comisiones, planificar cada uno de los talleres y distribuir roles y funciones.

Cabe destacar, que aun se estan ejecutando las acciones propuestas,
por lo que se afirma que el proyecto se encuentra en una etapa preliminar con
el objetivo de iniciar una serie de talleres para los jovenes y adolescentes.

De manera permanente, se propone evaluar las acciones con el grupo
extensionista, por lo que se considera que se estan cumpliendo los objetivos
expresados en el proyecto, fundamentalmente aquella finalidad tendiente a
llegar a la comunidad, trasladar y poner en practica con los y las estudiantes la
accion extensionista y la responsabilidad social.

Palabras clave: Interinstitucional; Educacién; Orientaciéon Vocacional;

Pandemia; Adolescentes.
Abstract

This project, known as "The UNLaR with you in times of pandemic”, aims
to help students decide the direction they want to have in life by means of
spaces of social support and educational and vocational guidance. They were
created to function as social places for reflection where young people could
express their expectations regarding the continuity of the teaching-learning
process and find support and a space of dialogue to express the emotions
provoked on them by the period of “Social and Preventive Isolation” owing to

the COVID-19 pandemic. The target population of the project are young people
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of different genders involved in an Unintended Teenage Pregnancy Program
called “Plan ENIA” created by the Childhood, Adolescence and Family National
Office (SENAF) under the Ministry of Social Development of the Nation. In this
framework, it was deemed appropriate to accompany this public policy with the
implementation of an extension project in which students and teachers from the
Social Work course of study of UNLaR establish concrete actions that

contribute to improving the quality of life of adolescents.

Key Words: Pandemic ; Youth ; Orientation ; Resilience ; University

Introduccion

El presente proyecto se denomina “La UNLaR con vos en tiempos de
pandemia”, tiene como objetivo general, brindar ayuda a las y los estudiantes
del nivel secundario para determinar la direccién que desean tener en su vida a
través de espacios de contencion social, orientacion educativa y vocacional.

Para ello, se propuso construir espacios sociales de reflexion, donde los
jovenes pudiesen manifestar sus expectativas en cuanto a la continuidad del
proceso ensefianza - aprendizaje dentro del sistema educativo formal; ofrecer a
los y las jovenes y adolescentes un espacio de contencion y dialogo sobre las
emociones que les generd el aislamiento social, preventivo y obligatorio
(ASPO) a partir de la Pandemia por Covid-19; aportando herramientas
psicoldgicas y sociales para que atraviesen la transicion de la finalizacion de
sus estudios secundarios.

Un espacio que permita visualizar sus habilidades, capacidades,
conocimientos, experiencias, trayectorias escolares, familiares y sociales;
motivando a los y las adolescentes de la comunidad de La Rioja a incluirse en
el sistema formal de educacion, mas especificamente, en los trayectos de la
vida universitaria, por ello, se considero importante, dar a conocer la oferta
educativa de la Universidad Nacional de La Rioja y la incumbencia de cada
carrera profesional.

La pandemia por COVID-19 y las medidas de aislamiento han generado
diversas consecuencias sociales, econOmicas y politicas. También ha

impactado en la vida cotidiana de nifios, niflas, adolescentes y adultos,
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modificando las rutinas familiares, los habitos cotidianos y los modos de
vincularnos entre unos y otros.

Todos estos cambios, han impulsado a focalizar la atencién en poder
crear una accion que acompafie y oriente a los jévenes que se encuentran
concluyendo el nivel secundario, inmersos en este contexto tan desolador.

La poblacién destinataria son adolescentes que pertenecen al dispositivo
comunitario, ubicado geograficamente en las zonas periféricas de la Ciudad de
La Rioja, caracterizados por la escasez de recursos a la hora de acceder a la
virtualidad para la continuidad en sus trayectorias educativas. Por lo que se
considera de suma importancia tener en cuenta el hecho de que no solo
cambiaron las modalidades en la que cursan sus estudios, sino también la
forma en la que pasan su tiempo libre. Sostener la educacion en tiempos de
pandemia se convirti6 en un desafio mas, en el contexto en el que se
encuentran los y las jévenes donde se aplica el proyecto.

Bauman (2006) afirma que actualmente vivimos en un mundo que se ha
vuelto liquido. La manera habitual de vivir en nuestras sociedades modernas
contemporaneas se caracteriza por no mantener ningun rumbo determinado
puesto que se halla inscripta en una sociedad que, en cuanto liquida, no
mantiene por mucho tiempo una misma forma. La incertidumbre, la precariedad
constante y la vertiginosidad de los cambios, son, para el autor, algunas de las
caracteristicas de la vida de las personas en la sociedad liquida. Por lo cual, se
considera este concepto como el mas adecuado para expresar lo que a partir
de la pandemia y las medidas de aislamiento ocasionaron en la vida de todas
las personas a nivel global.

A los adolescentes, en estos tiempos, los encuentra en una etapa de
desarrollo y crecimiento, en el que estan dejando sus infancias para convertirse
en adultos, tiempo en el que experimentan grandes cambios fisicos y
emocionales.

Es importante reflexionar que en este periodo, los y las jévenes deberian
estar yendo a la escuela y compartiendo con sus pares y docentes, pero las
circunstancias han obligado a que estén adaptandose a una nueva forma de
estudiar, de vincularse y ponerse en contacto con los demas actores escolares.

La pandemia y el aislamiento también cambiaron la forma en la que los jévenes
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y adolescentes pasan su tiempo libre, se conectan con sus amigos y se
relacionan con su familia.

En este sentido, se debe tener en cuenta que los y las jévenes estan
concluyendo el nivel secundario en medio de este contexto, en el cual debe
ejecutarse la transicion. Se complejizan sus emociones, con sus miedos e
incertidumbres; en lo dificultoso que se les hace poder visualizarse o
proyectarse en el futuro, y con la falta de herramientas para discernir entre una
ocupacién y/o una carrera universitaria.

Es importante tener presente el concepto de Schlossberg et al. (como se
citd en Aisenson, 2007) quien plantea la transicion, como todo suceso 0
ausencia de un acontecimiento previsto que produce el efecto de transformar
las relaciones, las rutinas, las creencias y los roles del individuo; es en este
marco donde fue necesario crear un espacio puente, que acompafe, guie,
oriente, tranquilice; mediando con la informacion y la contencion, ofreciendo
una experiencia en la que las y los adolescentes y jévenes puedan conversar y
expresar sus preocupaciones, angustias y reflexionar sobre el futuro que
desean alcanzar. Llevarlos a imaginarse y pensarse en el futuro, evaluar los
medios disponibles para su realizacion, proponerse objetivos y metas a
alcanzar; generar, motivar, despertar interés y también esperanza; acompafiar
en la reflexion y construccion de su Proyecto de Vida.

De alli que se parte de la conviccion acerca de la importancia de trabajar
en sus propias representaciones, ya que ello favorece la transicion a los
estudios superiores o al mundo del trabajo, teniendo como objetivo primordial,
ayudarlos a atravesar esta transicion, visualizando sus habilidades,
capacidades, conocimientos, experiencias, su trayectoria escolar, familiar y
social; reforzando su autoestima, fortaleciendo la autoconfianza y otros
sentimientos positivos.

Todas son herramientas fundamentales para elaborar un proyecto de
vida y para ponerlo en funcionamiento. Resaltando que el objetivo de la
orientacion no pasa exclusivamente por la insercion profesional o la mera
eleccion vocacional, sino que se torna mas amplio: implica ayudar a las y los
estudiantes a determinar la direccion que desean tener en su vida para darles

un sentido de la existencia (Guichard, 2017).
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La poblacion destinataria de este proyecto son los adolescentes y
jovenes de diversos géneros que se encuentran agrupados en el dispositivo
comunitario del Plan ENIA (Embarazo No Intencional en la Adolescencia). El
mismo es consecuencia del trabajo conjunto de Ministerios Nacionales como
Salud, Educacion y Desarrollo Social, en este caso el dispositivo Comunitario
se encuentra bajo la oOrbita de la SENAF (Secretaria Nacional de la Nifiez,

Adolescencia y Familia del Ministerio de Desarrollo Social De La Nacion).

Plan “ENIA”: Problematica que Atiende y sus Objetivos

La problematica del embarazo no intencional en la adolescencia
responde a multiples causas y las respuestas a las mismas, para que
realmente generen resultados positivos en términos de prevencion y reduccion,
requieren ser integrales. Esto significa un trabajo mancomunado entre sectores
de gobierno (en particular los Ministerios de Salud, Desarrollo Social y
Ministerio de Educacion), entre niveles de Gobierno (en particular Nacion y
Provincia, sin descuidar el critico rol de los Municipios) y consecuentemente,
entre todos los actores de la sociedad.

El embarazo no intencional en la adolescencia y la multidimensionalidad
de esta problematica, nos hace observar que en la actualidad existe consenso
respecto a una cuestion: para desarrollar politicas publicas consistentes con
muchas de las problematicas que se deben abordar, resulta fundamental
entender la complejidad de diversos asuntos centrales que afectan a las
sociedades, tales como pobreza, vulnerabilidad, cambios en las dinamicas
familiares, por citar sélo algunos ejemplos. Se suman otros elementos menos
tangibles, relativos al campo de las creencias, valores y comportamientos, que
actuian como factores que afectan de una u otra manera aquellas otras
tendencias. El Plan ENIA reconoce dicha complejidad asumiendo la vinculacion
entre el embarazo en la adolescencia y los determinantes sociales. En este
sentido, el Plan persigue cuatro grandes objetivos generales, de los cuales
derivan un conjunto amplio y sistémico de lineas de accion.

» Sensibilizar a la poblacion en general y a los adolescentes en

particular, sobre la importancia de prevenir y disminuir el embarazo no

intencional en la adolescencia.
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* Mejorar la oferta de servicios en salud sexual y reproductiva en
relacion con la disponibilidad, accesibilidad, calidad y aceptabilidad de
las prestaciones.

* Potenciar las decisiones informadas de los adolescentes para el

ejercicio de sus derechos sexuales y derechos reproductivos.

* Fortalecer politicas para la prevencion del abuso y la violencia sexual y

para el acceso a la Interrupcion Legal del Embarazo (ILE) segun el

marco normativo vigente.

El Plan constituye en esencia una politica publica nacional, pero que en
la practica implica acuerdos y esfuerzos de caracter federal, con un rol
fundamental por parte de las provincias. Esto requiere, por ende, tanto
coordinacion horizontal (sea dentro del propio Estado nacional, sea al interior
del Estado provincial), como coordinacion vertical (entre el Estado nacional y
los Estados provinciales).

Desde este marco la UNLaR pens6 acompaniar el proceso de Politica
Publica con la implementacion de un proyecto de extensiéon, desde la Carrera
Licenciatura en Trabajo Social, donde estudiantes, docentes, no docentes y
graduados, establezcan acciones concretas que aporten a mejorar la calidad
de vida de estos adolescentes. Por tal motivo se articula con el dispositivo
comunitario, el cual viene realizando un trabajo territorial importante en nuestra

provincia.

Caracteristicas de la poblacion a la cual se dirigen las acciones del
Proyecto de Extension.

Estos grupos captados por el Plan ENIA, estdn compuestos por jovenes
de diferentes géneros, de edades comprendidas entre 13 y 19 afos; presentan
como caracteristica principal su pertenencia a zonas 0 sectores vulnerables de
barrios alejados al casco céntrico y se encuentran referenciados por
organizaciones de la sociedad civil, tales como centros vecinales, comedores y
copas de leche barriales. En su mayoria pertenecen a hogares de clase media/
media baja, algunos se encuentran cursando el nivel educativo formal
secundario y otros han desertado con la intencién de trabajar y ayudar

econdmicamente a sus familias.
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Nuestro Equipo de Trabajo

En base a ello, es primordial mencionar el trabajo de voluntariado y de
extensidon que se realiza desde la UNLaR. El equipo del proyecto esta
conformado por 4 (cuatro) docentes; 1 (una) Licenciada en Psicopedagogia y 3
(tres) Licenciadas En Trabajo Social; conjuntamente con 18 (dieciocho)
estudiantes universitarios pertenecientes a las carreras de Licenciatura en
Trabajo Social y Licenciatura en Ciencia Politica; asi también, forman parte del
mismo: 4 (cuatro) profesionales - graduadas de las carreras de Licenciatura en
Trabajo Social y Profesoras en Ciencias de la Educacion, mas la participacion y
colaboracion del personal no docente de nuestra universidad, 2 (dos).

Con lo cual, se expresa el sentimiento de satisfaccién por el equipo
conformado, ya que ello resalta la labor participativa e interdisciplinaria que
realizan los diferentes actores estamentales de la UNLaR, en cuanto a su

compromiso con la actividad de extension.

Las acciones o actividades planificadas en el proyecto y que han sido
llevadas a cabo son:

1) Reunidén con Directivos de Organizaciones destinatarias: esta
actividad fue realizada con éxito en dos oportunidades.

Primera reunion, presentacion de todos los involucrados en el proyecto, como
asi también, se dio a conocer los diferentes lineamientos y orientaciones de
trabajo con la poblacién destinataria (Imagen 1).

Segunda reunion, presentacion institucional y representantes de todas
las areas intervinientes en el Plan ENIA, con la exposicion de los objetivos
institucionales y actividades practicas para abordar la problematica del Plan.
(Imagen 2 y 3).

Cabe mencionar que estas actividades fueron realizadas en plena
pandemia a través de la virtualidad.
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Imagen 1: Primera reunion virtual entre los Integrantes del Proyecto de

Extension y referentes del Plan ENIA.

EXPERIMCIAS PARA ARMAR

s s i v

Imagen 2: Segunda reunién virtual, exposicion de los objetivos institucionales y

actividades practicas para abordar la problematica del Plan ENIA.
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Imagen 3: Segunda reunién virtual, presentacioén institucional y representantes de

todas las areas intervinientes en el Plan ENIA

2) Division y organizacion de comisiones de trabajo por é&reas de
incumbencias profesionales y/o interés personal: en esta instancia se cred un
grupo de WhatsApp con todos los integrantes, donde cada uno de ellos
eligieron una comision y eje de trabajo en el que deseaban participar, asi
mismo se generaron subgrupos de WhatsApp por comisién para delinear y

planificar los diferentes talleres a ejecutar (Imagen 4).

& sxc-xcjy-kso »

_—

4. Talleres oon
adolescentes, sobre los
temas implicados:

‘Camblo cultural partr
de la pandemia y el
aiglamiento social,
“Resiiencia a panir de la
Pandemia. Autoastima,
Autoconceplo,
Automtivaciin
Atrbucibn causal,
Expectativas.

“Toma de decisiones,
Resolucitn de
Problemas, Habilidades
Socigles,

" Promocidn dé caffaras
universtanas Y vida
universtana.

6 personas...

Imagen 4: Reunion virtual con integrantes del Proyecto de Extensién para

division en Comisiones de Trabajo.
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3) Preparacion de talleres y material de trabajo: actualmente, se estan
terminando de conformar los subgrupos. Cada subgrupo ha creado su grupo de
WhatsApp, conformando las diferentes comisiones en base a los ejes de
trabajo, y como misidén se ha comenzado a trabajar en la busqueda de material
y herramientas para la planificacion de los talleres y elaboracion del material
soporte de trabajo. El paso siguiente es mantener reuniones virtuales por
comision con la finalidad de ir delimitando y elaborando la planificacion de cada
taller. También se ha generado una comision, que se denomind: Prensa y
Difusion, la cual tiene a cargo el disefio de cada convocatoria a talleres,
reuniones, registro de las actividades, etc.

4) Esta etapa aun no ha iniciado y es la proxima a seguir; consistira en la
ejecucion y realizacion de los talleres con la poblacion destinataria.

Las tematicas propuestas con las que se trabajara son:

e Cambio cultural a partir de la pandemia y el aislamiento social

e Resiliencia a partir de la pandemia. Autoestima, autoconcepto,

automotivacion, atribucién causal y expectativas.

e Toma de decisiones, resolucion de problemas, habilidades sociales.

e Promocion de carreras y vida universitaria.

Conclusiones parciales

Debido a que aun no se han ejecutado la totalidad de las acciones
previstas en el proyecto, solo se puede evaluar aquello que se logré hasta este
momento.

Principalmente, se destaca la apertura de las instituciones a través de
sus referentes, como se podra observar, se trata de una red de organizaciones
gue trabajan en pos de mejorar el bienestar y calidad de vida de las y los
adolescentes y jovenes riojanos cuyas condiciones familiares, sociales y
econdmicas son vulnerables.

Asimismo, las docentes proponen permanentemente evaluar las
acciones con el grupo extensionista, en la cual se plantearon los siguientes

objetivos:
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e Propiciar entre los integrantes del proyecto de extension, estudiantes,
docentes, no docentes y graduados un espacio de dialogo y reflexion
critica sobre las actividades desarrolladas.

e Acompafar el aprendizaje significativo como una instancia pedagodgica
eficaz que integra teoria praxis en el ambito educativo- extensionista.

e [Favorecer el proceso de autoevaluacion para que los estudiantes tengan
la posibilidad de comenzar a pensar sobre lo actuado, expresar sus

sentimientos y manifestar sus logros.

De lo realizado hasta ahora, se destacan algunos relatos de los estudiantes
extensionistas, referido a sus vivencias y aprendizajes a partir de la experiencia

llevada a cabo hasta este momento:

e “El trabajo en equipo es excelente. Aprendo a tener paciencia”.

e “Me senti parte del grupo”.

e “Visualicé lo mucho que me gusta el campo de la educacion y sobre todo
la importancia del rol del Trabajador Social”.

¢ “Nos encontramos con diferentes emociones, buenas y malas”

e “Destaco el respeto, compafierismo y union del grupo”.

e “Era una sensacion de nervios por ser nuestra primera vez en una
reunion institucional, pero con el acompafiamiento de las profesoras y el
apoyo de los compafieros salio todo bien”.

¢ “Nos deja una linda experiencia que cada uno recordara”.

e “Tuvimos miedo a fallar, pero todo sali®6 muy bien, las profesoras
acompafaron y guiaron de manera muy efectiva.”

e “Vivir esta adrenalina de pensar que una practica es asi 0 nuestro
trabajo a la hora de recibirnos podria ser igual, fue maravilloso”.

e “Me parece muy interesante que nosotros como alumnos/as y futuros/as

profesionales brindemos nuestros conocimientos”.

Como puede observarse, los relatos de los estudiantes universitarios
extensionistas son contundentes, muy claros y precisos en los que plasman su

manera de pensar, sentir y actuar frente a una experiencia de esta magnitud.
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En lo que respecta al equipo docente extensionista, éste guia y
acompafa la practica. De alli que se considera, ademas, que se estan
cumpliendo los objetivos propuestos en el proyecto y fundamentalmente el
objetivo tendiente a llegar a la comunidad, trasladar y poner en préactica con
los/las estudiantes la accion extensionista y su responsabilidad social. Tal y
como ellos lo manifiestan es una experiencia enriquecedora y un aprendizaje
gue beneficia a todos los actores involucrados en el proyecto.

Sin dudas, la sociedad de encuentra frente a un panorama desalentador
a partir de este contexto de pandemia. Es por ello que la comunidad en general
y en especial los y las adolescentes y jovenes riojanos/as que se encuentran
en transicion del nivel secundario al nivel Universitario/terciario o al mundo
laboral, necesitan ser sensibilizados, acompafnados, contenidos y orientados
mediante el tratamiento de estas problematicas, reflexionando, y tomando
conciencia de su importancia.

Finalmente, el equipo docente extensionista considera que la
experiencia describe, articula y conecta los datos empiricos que en ella se
obtienen, con una teoria determinada, en el sentido que permite reflexionar
mientras se lleva adelante la experiencia e involucrarse con los datos que

se obtienen.
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