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XV CONGRESO ARGENTINO DE DERECHO SOCIETARIO — XI IBEROAMERICANO DE DERECHO
SOCIETARIO Y DE LA EMPRESA
COMISION 2 BLOQUE 5
Mauricio Mantelli

Presidenta Maria Celia Marsili — Vicepresidenta Norma Cristdbal

En la ciudad de Cérdoba, a los 27 dias del mes de octubre de 2022, en el marco del XV Congreso
Argentino de Derecho Societario — XI Iberoamericano de Derecho Societario y de la Empresa , se
reune el bloque 2, de la Comisidn N° 2, sobre el tema “Funcionalidad, Organicismo, Responsabilidad,
Causales de liquidacion y disoluciéon”, con la presencia de las autoridades de comisiéon, Sres/as
Presidenta Maria Celia Marsili — Vicepresidenta Norma Cristébal, de numerosos asistente a la
comision y otros participantes del Congreso, para el tratamiento y discusiéon de las ponencias
presentadas. Fueron expuestas las siguientes ponencias: Arecha, Tomas: “La necesidad de regular
el contrato remunerativo de los directores”; Calcaterra, Gabriela: “Autonomia de la voluntad en la
regulacion del directorio de la SA”; Guzman, Dolores: ¢ Existe Delegacion de facultades por parte del
directorio en el oficial de cumplimiento?; Ferndndez Andreani, Patricia: “E/ poder cautelar de los
drbitros en materia societaria. el retraso que importa la regulacion del CCCN”; Mansilla Mufioz,
Daniel: “La empresa familiar en busca de su continuidad”; Raciatti, Hernan: “Remuneracion de los
directores de SA ¢Y si probamos con la razonabilidad? (Hacia la moralizacion del derecho
societario)”. A continuacién de la presentacion de cada ponencia se abrid la comision a debate con
los asistentes. Intervinieron en los debates los Sres./as, Abdala Martin Eugenio, Capdevila Tomas,
Ariel Dasso, Coste Diego, entre otras importantes participaciones y reflexiones en coincidencia con
las ponencias. Por ultimo, se otorgd la palabra a los autores de las ponencias para realizar las réplicas
de los comentarios formuladas en el debate. Finalmente, en cumplimiento del horario fijado de
finalizacion se dio cierre a la comision.
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