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Resumen

El capital social se define como el
conjunto de conductas asociativas, de confianza
y ayuda mutua, trabajo en equipo, cooperacion,
consenso y acciones de reciprocidad, respeto y
cumplimiento de normas y contratos y
persecucion de objetivos comunes, que dispone
una sociedad como recursos para resolver sus
problemas colectivos. En el presente articulo se
revisan la relacion del capital social con la
calidad de vida, su medicién y algunos datos
empiricos aplicados a Argentina.

I. Introduccién

En la teorfa econdmica existen distintas
definiciones de capital: (1) el capital fisico
(fabricas, equipos, maquinarias, construcciones)
que en las cuentas nacionales se identifica con
el nombre de inversion bruta interna fija, (2) el
capital en recursos naturales (tierras fértiles,
bosques, yacimientos minerales, agua potable,
riqueza pesquera) que en la Contabilidad Social
aparece en el Sistema de Cuentas de la Riqueza
Nacional, (3) el capital financiero (activos
financieros en general tales como el dinero,
bonos, acciones, depdsitos bancarios, reservas
en el Banco Central), (4) el capital en
infraestructura econdmica (carreteras, puentes,
diques,  puertos, aeropuertos, centrales
eléctricas), (5) el capital en infraestructura
social (hospitales, escuelas, universidades,
laboratorios, viviendas), y (6) el capital
humano, definido como el nivel acumulado de
formacion, capacitacion 'y
habilidades productivas de la poblacién laboral,
como asi también el nivel sanitario alcanzado
por la poblacion.

informacién,

Todos ellos son condiciones necesarias
para que un pais alcance el desarrollo
econémico y social y un alto estdndar y calidad

de vida de sus habitantes, pero no suficientes
puesto que hace falta una categoria adicional de
capital.

Asi, en los dltimos 20 afios ha surgido
el andlisis de una nueva categoria y es la que
hacia falta: El Capital Social, concepto de
reciente y creciente aplicacion en los estudios
sobre el desarrollo de los paises. El concepto se
ha convertido en uno de los temas mas
debatidos de las ciencias sociales y politicas. Se
refiere a un elemento invisible, etéreo, menos
tangible que el capital humano (conocimientos
y/o habilidades de los individuos) o el capital
fisico (bienes materiales), pero que resulta
decisivo para la actividad productiva, la
satisfaccion de las necesidades personales y el
desarrollo comunitario y de una sociedad toda.
El capital social se define como el conjunto de
conductas asociativas, de confianza y ayuda
mutua, trabajo en equipo, cooperacion,
consenso y acciones de reciprocidad, respeto y
cumplimiento de normas y contratos vy
persecucion de objetivos comunes, que dispone
una sociedad como recursos para resolver sus
problemas colectivos.

El capital social estd constituido por
ciertas conductas y costumbres que pueden
tener las personas y las instituciones, derivados
de sus relaciones sociales, y que demas deben
tener permanencia en el tiempo. Esas conductas
y elementos son: cooperacién entre privados y
entre lo privado y lo ptblico, solidaridad social,
trabajo en equipo, persecucion de objetivos
comunes, aceptacion y practica de la asociatividad,
confianza interpersonal y de las personas y las
instituciones  entre si, respeto por el
cumplimiento de los contratos sean ptblicos o
privados, ética y honestidad en el gobierno, en la
administracion del estado y en el mundo de los
negocios, vigencia irrestricta del estado de
derecho y respeto de las libertades civiles y
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politicas, sistema judicial honesto y eficiente,
participacién comunitaria, conciencia ambiental,
transparencia en los actos del gobierno,
competencia en los mercados de bienes privados
y de bienes publicos, relaciones de reciprocidad,
gobiernos honestos, eficientes y responsables,
instituciones consolidadas, respeto mutuo,
presencia de la sociedad civil y de la iniciativa
privada como contrapesos a posibles abusos del
Estado y del sistema politico, y finalmente la
calidad y honestidad de la clase dirigente
relevante, sea ésta (i) la clase politica, (ii) la clase
sindical, (iii) la clase empresarial y (iv) la clase
que detenta los medios de comunicacion e
informacion, que son las 4 principales categorias
de grupos sociales que detentan el poder real’ en
la sociedad contemporénea.

Es decir, el capital social — en gran parte
fruto de la herencia cultural de cada sociedad, y
por eso se dice que estd condicionado a un
fuerte determinismo histdrico - se refiere a las
instituciones existentes, la calidad de los dirigentes,
las relaciones y las normas que definen la calidad
y cantidad de las interacciones sociales entre los
miembros y entre las instituciones de una
sociedad. Numerosos estudios demuestran que
la cohesion social es un factor fundamental
para que las sociedades prosperen econé-
micamente y para que el desarrollo sea sostenible.

El capital social no es sélo la suma de las
instituciones que configuran una sociedad, sino
que es asimismo la materia o el elemento
invisible que las mantiene unidas y actuando
hacia objetivos comunes. El capital social consiste
en un activo histéricamente acumulado por una
sociedad a partir de la accién organizada de sus
miembros (individuos o colectivos), sobre la base
de determinadas normas sociales de cooperacion,
la interiorizacion de ciertos valores (confianza,
solidaridad, reciprocidad, cooperacion, honestidad
responsabilidad, transparencia), y la existencia de
un tejido social (o “redes de compromiso”),

> En la sociedad, existen otros grupos de clase
dirigente: la de los intelectuales, la de los
académicos, la de los artistas, la de los religiosos,
pero estas cuatro — en opinién personal del autor de
este ensayo- tienen mucho menos poder efectivo
que las cuatro mencionadas en el texto.

permitiendo una mayor eficacia en la consecucion
del bienestar tanto individual como general. Asi,
el capital social y la cohesion social resultan
factores cruciales para aliviar las desigualdades
sociales (pobreza, marginalidad) y alcanzar un
mayor desarrollo humano y econémico susten-
table en el largo plazo. Podriamos también
interpretar al capital social como un elemento
inmaterial que nos permite aproximarnos al
6ptimo paretiano.

Para un mejor entendimiento del
concepto, es muy util la categorizacion de
capital social cognitivo vinculado a los procesos
mentales y valores culturales e ideologias que
tienen los individuos de un pais, y del capital
social estructural que tiene que ver con las
organizaciones e instituciones de la sociedad.
También es importante el concepto de activos
sociales y flujo de beneficios que puede
incrementarse a partir de un determinado stock
de capital social, mediante la creacion o
reforzamiento de un adecuado marco institucional.

La primera categoria es entendida como
la capacidad o liderazgo especifico de un grupo
o conglomerado social para aprovechar los
valores y recursos favorables al desarrollo; y la
segunda - el componente estructural del capital
social- estd representada por la presencia, en
una sociedad dada, de las redes y agrupaciones
que facilitan las relaciones de la asociatividad,
la solidaridad y la conciencia civica. Algunos
estudiosos del tema han categorizado a las redes
sociales en un mismo grupo o conglomerado
social vinculado por efecto y carifio que
configuran relaciones estrechas en el grupo
(capital social de unién); redes de capital social
fundados en enlaces de afinidad o compafierismo
generalmente entre grupos de intereses
comunes y del mismo estatus (capital social de
vinculacién), y redes basadas en sentimientos
de respeto y relaciones asimétricas entre
personas con pocos intereses comunes (capital
social de aproximacion).
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El capital social estd compuesto por los
siguientes recursos:

a) Las redes sociales, como serian los lazos de
parentesco, las redes comunitarias informales,
las organizaciones sociales, etc. El mantenimiento
de estos vinculos requiere una inversion de
tiempo y dedicacion, pero permite obtener
beneficios en forma de flujos de solidaridad,
capacidad de defensa de intereses y derechos,
obtencion de informacién (la cual resulta
determinante para la capacidad de decision y
actuacion del individuo), etc.

b) Las normas sociales (de voluntariedad,
altruismo, comportamiento, solidaridad) vy
derechos comtnmente aceptados, asi como las
sanciones que los hacen efectivos.

¢) Los vinculos de confianza social, la cual
garantiza un entramado de obligaciones y
expectativas reciprocas que posibilitan la
cooperacion. Estas relaciones pueden abarcar
también las de autoridad, consistentes en la
cesion consensuada a un lider de poderes para
gestionar problemas colectivos.

La version original de la teoria del
Capital Social fue elaborada en 1993 por Robert
Putnam®, luego de estudiar durante 20 afios el
caso de los gobiernos regionales de Italia,
observando que tenfan un fuerte componente
de determinismo histdrico. Las diferencias de
capital social entre el norte y el sur de Italia,
que explicaban el desigual desempefio politico,
social y econémico de esas regiones dentro de
un mismo pais, parecian remontarse hasta el
siglo XII. El cambio institucional acaecido a
principios de los afios setenta, con la creacion
de los gobiernos regionales, no habia tenido un
efecto apreciable, al cabo de dos décadas, sobre
los “stocks heredados” de capital social. Varios
investigadores han cuestionado el analisis
histérico de este autor, sefialando omisiones e
inexactitudes. Otros ponen en tela de juicio la
idea de que la fuente principal de formacion de
capital social sea la misma sociedad, y plantean
la tesis de que el Estado, a través de las

4. Putnam, Robert: Making Democracy Work: Civic
Traditions in Modern Italy, Princeton University
Press, Princeton, 1993.
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instituciones politicas, tiene la capacidad de
crearlo o destruirlo’

II. ;Cémo se mide el Capital Social?

El capital social se mide de variadas maneras,
aunque, por distintas razones, no es posible ni
deseable lograr una tnica y “verdadera”
medida. Las definiciones més amplias del capital
social son multidimensionales e incorporan
distintos niveles y unidades de analisis.
Ademads, cualquier intento de medir las
propiedades de conceptos
ambiguos, como comunidad, red y organizacion

inherentemente

es problemdtico. Se han disefiado encuestas a
largo plazo a fin de medir el capital social, lo
que ha llevado a investigadores a definir indices
con elementos aproximados, como la medida de
confianza en el gobierno, la confianza en las
demds personas, el indice de participacion en
organizaciones civicas, el nidmero de horas de
voluntariado, la percepcion que la poblacion
tiene de los niveles existentes de corrupcién en
el gobierno, el sentimiento de seguridad (o
inseguridad) ante el nivel de delincuencia, etc.
Muchos de estos indices ya son calculados con
regularidad a nivel internacional por distintas
organizaciones y fundaciones y se encuentran
en la Web.

III.  Capital Social y calidad de vida

El capital social conduce a elevar la
calidad de vida de una sociedad. Los indicadores
relevantes para medir la calidad de vida y
catalogar a una sociedad como evolucionada
son: (i) los indices de reduccion de la pobreza,
de la marginalidad social y de la mortalidad
infantil, (i) el aumento de la esperanza media
de vida, y (iii) de los niveles de nutricién, (iv)
indices que miden la calidad y estabilidad del
empleo, (v) la reduccion de la desigualdad en la
distribucion de los ingresos (coeficiente de Gini
y comparacion de ingresos medios del decil mas

5. Al respecto, surge esta pregunta: en Argentina,
el estado, las politicas puablicas y la dirigencia
politica de los dltimos 50 afios, contribuyeron a
construir o a destruir el capital social del pais?
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bajo con el mas alto), (vi) la existencia o no de
mecanismos que promuevan el ascenso social y
la igualdad de oportunidades entre los
ciudadanos, (vii) los niveles alcanzados en
educacion y (viii) salud de la poblacion
remplazando el concepto de gasto social por el
de inversion en capital humano; (ix) indices de
reduccion de la corrupcién tanto puablica como
privada (pues como conducta desviada no es
patrimonio exclusivo del ambito publico), (x) la
reduccion en los indices de criminalidad y
delincuencia, (xi) indices de participacion
ciudadana en la vida publica, (xii) indices del
nivel de desarrollo de la cultura del
asociativismo, del voluntarismo y la cooperacion
solidaria, por el fortalecimiento institucional
tanto de las instituciones ptblicas como
privadas, por la construccion de redes de
cooperacién entre instituciones publicas y
privadas, por el nivel de la ética en los negocios
y (xiii) el ntimero de empresas que adoptan las
metodologias de la responsabilidad social en su
gestion, entre los mas relevantes.

El capital social es un concepto que ha
resurgido como respuesta a los fracasos de las
ideas  exclusivamente  economicistas  del
desarrollo y al creciente divorcio entre ética y
economia, resaltando la necesidad de incluir y
rejerarquizar en este proceso, valores como la
confianza interpersonal, la asociatividad, la
cooperacion, la conciencia civica, la ética y los
valores. El capital social contribuye a fortalecer
los actores y las redes sociales (sociedad civil), y
por tanto ayuda a que exista un sistema
transparente y eficiente en la gestion publica en
todos los niveles de gobierno (nacidn,
provincia, municipios) y hace mas eficiente la
lucha contra la pobreza y la exclusion social, ya
que en este nuevo enfoque, las politicas sociales
dejan de ver a los pobres como un “objetos-
problema” para convertirlos en actores
protagdnicos en la bisqueda de un mejor destino.

El concepto de Capital Social nos
plantea la idea de que el desarrollo social seria
una condicion previa para alcanzar el estadio del
desarrollo econémico, en abierta contraposicion
a la sabiduria convencional que insiste en el
orden de causalidad contraria, es decir, nos

propone retornar a las fuentes, a los origenes,
pues hay que recordar que la economia como
disciplina cientifica naci6 hace 235 afios en un
libro de un profesor de filosofia moral de la
Universidad de Glasgow como fue el escocés
Adam Smith® un camino del pensamiento, mas
proximo a la ética, contrapuesto a la tendencia
actual de privilegiar la metodologia del uso de
modelos matematicos en las ciencias sociales,
que insiste en imitar la aplicacion del método
de las ciencias naturales. El enfoque ético y
moral que necesariamente debe contener la
economia, dltimamente se ha concentrado en el
estudio del capital social y del capital humano
como los principales ingredientes para alcanzar
no s6lo una economia mas desarrollada sino
una sociedad mejor.

El capital social nos plantea una suerte
de inversion cronolégica en el proceso del
pensamiento en materia de desarrollo: lo
cualitativo precede a lo cuantitativo. Los paises
exitosos del primer mundo, nos ensefian que el
desarrollo humano y el desarrollo institucional
preceden al desarrollo material y no viceversa.
Son las instituciones fuertes las que construyen
y permiten arribar a una economia fuerte, y no
al revés, ya que una economia en crecimiento
no es sustentable si no es acompanada de un
consenso publico-privado (estado y sociedad
civil), e instituciones sélidas y consolidadas.

Incluso paises latinos y catdlicos como
Italia y Espana, son hoy paises desarrollados
porque desde los afios ‘70 privilegiaron el
fortalecimiento de sus instituciones publicas y
privadas, contradiciendo la cldsica tesis del
sociflogo aleman Max Weber de que el
desarrollo del capitalismo - y por ende el
alcanzar estadios avanzados de desarrollo
material - era patrimonio exclusivo de
sociedades anglosajonas caracterizadas por una
ética protestante favorable a la acumulacion y a
la cultura del trabajo, dando a entender que en
las sociedades catdlicas (u otras como la

6. Smith, Adam; 1976, An Inquiry into the Nature
and Causes of the Wealth of Nations, Oxford,
Clarendon Press, original de 1776
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musulmana) nunca podria alcanzarse el

desarrollo econémico.

En el centro de la vision alternativa a la
teoria econémica convencional, esta la idea de
que el capital humano vy el capital social, son
dos elementos mucho mas importantes que el
capital fisico y el capital financiero para explicar
por qué ciertas sociedades — especialmente las
ubicadas en el norte de Europa - son las mas
evolucionadas y de mds alta calidad de vida,
como lo demuestran los estudios del Banco
Mundial y los ranking de paises, tales como el
Indice de Desarrollo Humano de ONU que
siempre destaca en los primeros puestos a:
Noruega,  Suecia, Islandia, = Dinamarca,
Finlandia, Canad4, Nueva Zelanda, o en el
Ranking de Competitividad Mundial que
anualmente elabora la Fundacién suiza World
Economic Forum a partir de estadisticas de mas
de 160 paises, en el cual también siempre es
liderado por paises escandinavos, o los indices
de nivel de corrupcién de la Organizacion
Transparencia Internacional que en el ranking
de paises con menor nivel de corrupcion
figuran nuevamente en los primeros puestos:
Islandia, Finlandia, Nueva Zelanda, Dinamarca,
Suecia, Noruega, Canada, en ese orden. No es
casualidad, entonces, que en tales paises se
observen productos per cdpita muy elevados,
superiores a u$s 40.000 por habitante y por afo.

IV.  El Capital Social en Argentina

Segtin el reconocido economista y
profesor italiano Stefano Zamagni’, la
Argentina enfrenta hacia el futuro el desafio de
consolidar su sociedad y su democracia sobre
valores éticos extendidos a todos los ambitos de
la actividad humana. Se refiere al valor de la
confianza y de la honestidad entre las personas
como base fundamental para el progreso social.
Zamagni propone un cambio de paradigma en
el modo de pensar el crecimiento de un pais:
"Hoy sabemos que el desarrollo econémico ya
no esta ligado solo a la disponibilidad de
recursos naturales, y/o a una buena posicién

7 Zamagni Stefano (2002), “Profecias no escuchadas:
el caso dramético de Argentina”, Univ. Luigi
Bocconi, Bologna.

geografica, sino que los factores decisivos son el
capital institucional y social. Debe favorecerse
el crecimiento de este tipo de capitales.
Zamagni nos dice respecto a la Argentina que
es un pais con alto potencial para crecer. "Si
analizamos la disponibilidad de los recursos
naturales y el capital humano, la Argentina se
ubica en los primeros lugares del mundo. Sin
embargo, ese potencial no estd explotado
porque faltan capital institucional y capital
social. Se requiere una trama de relaciones de
confianza que hay que desarrollar", y prosigue
sefalando: “la decadencia de Argentina es
explicable exactamente por la falta de
acumulaciéon de ese recurso inmaterial que,
hoy, se suele llamar capital social y que
corresponde justamente a la nocién de “fe
publica” de la que hablaba Genovesi, pues no es
seguramente la falta de capital natural -
Argentina tiene de todo: petréleo, mar rico en
pesca, tierra fértil, recursos minerales— ni de
capital humano -la poblacién argentina es
culturalmente homogénea, y sus niveles
medios de instruccién son mas bien avanzados
— sino lo que le falta a este gran pais son la
confianza y la reciprocidad, sin las cuales
ninguna economia de mercado puede funcionar
y menos prosperar”.

Zamagni recuerda que hace dos siglos y
medio, en su Discurso sobre la verdadera
finalidad de las letras y de las ciencias (1754),
verdadero manifiesto del iluminismo napolitano,
Antonio Genovesi, a quién le habian asignado
el afo anterior la citedra universitaria (jla
primera en el mundo!) de economia, se preguntaba
porqué Napoles, no obstante estar bien
poblada, bien ubicada respecto a las exigencias
de los traficos comerciales de la época, bien
dotada de intelectos y talentos, no fuera una
“nacién” desarrollada como las demés naciones
del Norte de Europa. La respuesta que daba ese
economista notable, era que Napoles adolecia
de un recurso particular: “el amor por el bien
publico”, y decia: “el primer sostén, y el mas
grande, de las sociedades civilizadas, es el amor
por el bien ptblico, que puede preservar a las
sociedades de la misma manera que las ha
construido. Las sociedades donde el bien
privado reina y prevalece, donde ninguno de
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sus miembros se interesa por el amor del bien
publico, no sélo no pueden alcanzar riqueza y
poder, sino que aunque logren alcanzarlos, son
incapaces de mantener esta posicion”.

Zamagni suele citar al profesor de
Politicas Publicas de la Universidad de Harvard,
Robert Putnam, que distingue dos tipos de
capital social. El bonding (haciendo vinculos)
esta constituido por el conjunto de relaciones
que se establecen entre personas de un mismo
grupo social, como la familia, una asociacién o
una pequefia comunidad. Este tipo de capital
crea confianza a corto plazo.

El bridging (haciendo puentes), en
cambio, es el que se crea cuando personas que
pertenecen a espacios diferentes llegan a
establecer relaciones fuertes. Este tipo de
capital social, segtin explica, genera la confianza
generalizada que sirve para el progreso
econémico y social de un pais. Un tercer tipo de
capital social, es el linking (construyendo lazos,
o eslabones de una cadena), "en el cual la
sociedad civil organizada se vincula con las
instituciones publicas para realizar iniciativas
comunes".

Seglin su andlisis, en Argentina, el
capital social bonding es muy notable, ya que
los lazos intimos (familiares y de amistad)
entre las personas son generalmente fuertes,
pero el bridging es menos frecuente en nuestra
sociedad y el linking es casi inexistente, salvo
algunas excepciones. Desde su punto de vista
"la sociedad civil y la clase politica estan
separadas, incapaces de comunicarse, trabajar
en equipo, disefar politicas  publicas
consensuadas y desarrollar acciones conjuntas.
Este es el verdadero estrangulamiento que
impide a Argentina desarrollarse y progresar
con todo su potencial".

En Argentina, esta falta de vinculos
fluidos de cooperacion entre la sociedad civil y
la clase politica explicaria la dificultad para
alcanzar un modelo eficiente y sustentable de
desarrollo con equidad social. Ademids,
Argentina no llega a crear una sinergia entre
estos cuatro actores: las universidades (el

sistema educativo y cientifico), las empresas (el
sistema productivo), el estado (el sistema
politico), y las instituciones privadas de la
sociedad civil (ONGs en general: sindicatos,
iglesias, cdmaras empresarias, asociaciones

fesionales, club idades benéfi s
profesionales, clubes, entidades benéficas, etc) °.

V. Reflexiones Finales

La economia como ciencia, y con mayor
o menor fortuna también las demads ciencias
sociales, atraviesan en la actualidad una crisis
de valores y paradigmas. Desde el punto de
vista metodoldgico, la imitacion exagerada en
aplicar el método cientifico propio de las
ciencias duras — por una cuestion de prestigio
social y de status cientifico - las ha degradado a
una “aritmética social” exenta de consideraciones
éticas y de valores, que descartan ademés a un
segundo plano de importancia a valiosas
variables explicativas de los fenémenos sociales,
como son los elementos que conforman el
capital social.

Plantear un modelo de desarrollo
basado en la existencia y promocion del capital
social no es una aspiracion tedrica. Ya existe y
es una realidad en una docena de paises,
mayoritariamente del norte de Europa:
Noruega, Islandia, Suecia, Alemania, Holanda,
Austria, Dinamarca, Finlandia, Suiza, Canada,
Australia, Nueva Zelanda, paises éstos que
tienen un elevado nivel de capital social, donde
la clase media es el 90 % de la poblacion,
sociedades donde los ricos y los pobres existen
pero son minorias numéricamente reducidas en
la poblacion total y conforman verdaderas
excepciones como categorias sociales; paises
donde entre la sociedad civil y el Estado hay un
contrato social — no escrito- de cooperacion,
consenso, respeto mutuo y no de confrontacion;
donde la corrupcion tanto piblica como privada
es reducida y en algunos de esos paises incluso
casi inexistente; donde hay seguridad juridica
para todos y no sélo para los poderosos e
influyentes, donde prevalece una inclusién

8 PNUD-BID (1998) “El capital social: hacia la
construccién del indice de desarrollo de la sociedad
civil de Argentina”, Buenos aires, septiembre.
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social generalizada, donde hay continuidad en

las politicas publicas y consenso en la Cuadro N° 2
construccion de objetivos de largo plazo, donde Comparacién internacional de Participacién en
es normal en sus ambitos empresarios que la Orgamzaa({)nes Y(’lullltgnlas (13199'2004)
o, <A
mayoria de las empresas practiquen activamente (en % sobre el total de la poblacién)
. . L. Pertenece a una Realiza
la responsabilidad social y la ética en los Pais Organizacién Trabajo
. dond h . 1 Voluntaria Voluntario
negocios, donde hay transparencia en e Argentina 42 04
gobierno y en la administracion de todas las Chile 49 43
instituciones ya sean publicas o privadas, donde México p %
y p p ' Perd 55 45
toda la poblacion — salvo muy escasas excepciones- Venezuela 57 s/d
Suecia 96 56
respetan 'y cumplen con las normas legales y — — -
sociales. Finlandia 80 38
Espaia 29 16
o . _ Italia 42 26
En sintesis, son estos ingredientes que Francia 39 2
definen al capital social, y son los mas el 51 21
. . Gran Bretafa 34 43
importantes para alcanzar estadios avanzados del Bélgica 68 36
desarrollo econémico y social de una sociedad. A Rusia 32 8
. . d d l b . d Rep. Checa 60 33
continuacion se presentan datos del trabajo de Hungria 20 i5
investigacion ~ del Profesor J. E. Jorge, que Polonia 26 14
aunque  algunos estan desactualizados pues EEUU % o8
q 8 p Canada 75 50
pertenecen a la década de los afios 90", nos dan China 25 79
una pauta cuantitativa del escaso nivel de — a3 10
. . . . . Filipinas 59 57
presencia que tiene el capital social en nuestro pafs. Promedio 53 36

Fuente: Calculos propios a partir de la Base 1981-2004
de la Encuesta Mundial de Valores.

Cuadro N° 1

Argentina: Pertenencia y Trabajo Voluntario Cuadro N° 3

segtin Tipo de Organizacién 1991-1999 Confianza Interpersonal 1999-2004

(en % sobre el total de la poblacién) (% de la poblacién que confia en la mayoria de las
X L, Pertenece Trabaja
Tipo de Organizacion personas)
1991 1999 1991 1999 ; . . o

Religiosa 72 156 48 9,2 Pais %  Pais %o
Educacién y Cultura 5,9 9,1 3,9 3,8 Argentina 15 Gran Bretaiia 30
Deportiva 5 7,6 1,8 2,6 Chile 23 Bélgica 31
Tercera Edad 2,4 4,8 1,9 2,7 México 21 Rusia 24
Partido Politico s/d 4,5 0,9 3,0 Pert 11 Rep. Checa 24
Acc'°'f local 13 3.3 1.1 27 Venezuela 16 Hungria 22
Juvenil 1,6 2,8 1,6 2,0 ; .
Sindicato 13 25 05 07 Suecia 66 Polonia 19
De la salud 1,7 2,4 1,6 2,1 Dinamarca 67 EEUU 36
Ecolégica 0,3 2,2 0,2 1,4 Finlandia 58 Canada 39
Profesional 2,6 1,7 0,5 1,0 Espaiia 36 China 55
De la mujer 0,7 0,9 0,4 0,7 Italia 33 Japén 43
Derechos Humanos 0,4 0,5 0,2 0,3 . e
Pacifista 02 00 01 02 Franma_ 22 F|I|p|nas_ 8
Otra 2.9 40 23 2,0 Alemania : 85 . Promgdlo 2
Subtotal 233 424 157 23.4 Fuente: Calculos propios a part|r.de la Base
o) e I 767 57,6 843 76,6 1981-2004 de la Encuesta Mundial de Valores
Total 1000 1000 1000  100,0

Fuente: Calculos propios a partir de las Bases Argentina 1991

y 1999 de la Encuesta Mundial de Valores. (*) Diferencia respecto
a 1991. Ver datos completos para los afos 1984, 1991, 1995 y
1999 en los Cuadros A y B del Apéndice.
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Gréfico N° 1
Evolucién de la Confianza Interpersonal en
Argentina 1984-2007

( % de la poblacién que confia “en la mayoria de las personas”)

% que confia

1984 1991 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2006 2007
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Normas para el envio de trabajos

1- Los trabajos, sean articulos (informes de investigacion tedrica o empirica) o ensayos (reflexiones sobre
aspectos de la economia), enviados para su publicacion se remitiran a la Secretaria de la Revista en una
copia en papel junto con un CD con el contenido integro del trabajo en formato Microsoft Word; o, en
su defecto, a la direccién de correo electrénico instecon@eco.unc.edu.ar

2- La presentacion de los trabajos serd en hoja A4, fuentes Times New Roman 11, con interlineado de 1,5
lineas, y con encabezado y pie de pdgina de 1,25 cm.

3-  La extension total de los trabajos no deberan exceder de 6000 a 6200 palabras aproximadamente (unas
20 paginas, incluidos cuadros y graficos), aunque es conveniente una extensién maxima menor. A su
vez, la dimensién minima recomendable sera de unas 2000 palabras (unas 7 paginas). En dicha
extension, nos reiteramos, se incluyen cuadros, figuras, referencias bibliogréficas, anexos, etc. (Es de
aclarar que cualquier extension menor puede ser aceptada a criterio de la Direccién y del Comité
Editorial.

4- Cada trabajo deberd ir precedido de una primera pagina que contenga el titulo del trabajo y su
resumen en espafiol (150 palabras aproximadamente), con palabras clave (entre dos y cinco).

5- Las Referencias bibliogréficas irdn al final del articulo en el epigrafe Referencias bibliograficas,
ordenadas alfabéticamente por autores de acuerdo son el siguiente estilo: Articulos: (1) Apellidos e
inicial de todos los autores (en mindsculas); (2) Afio de publicacién (entre paréntesis); (3) titulo
completo del articulo (entre comillas); (4) titulo de la revista (en cursiva); (5) nimero de la revista; y,
en su caso, el volumen; Ejemplo: Stigler, G.(1961): “The Economics of Information”, Jounal of
Political Economy, Vol.69,N 3. Libros: (1) Apellidos e inicial de todos los autores (en mindsculas); (2)
Afio de publicacién (entre paréntesis); (3) titulo completo del libro (en cursiva); (4) edicién; (5)
editorial; (6) lugar de publicacion. Ejemplo: Graff, J. de V.(1967): Teoria de la economia del bienestar,
Ed. Amorrortu, Buenos Aires.

6- De ser necesario, se utilizardn notas a pie de pagina que irdn numeradas correlativamente y voladas
sobre el texto. Su contenido serd mecanografiado a espacio sencillo, en fuente Times New Roman 9.

7-  Los cuadros, figuras, mapas, etc. pueden ir o no intercalados en el texto, a criterio del autor. Luego se
realizard su edicidn al diagramar la publicacion. Tendran una calidad suficiente para su reproduccién y
han de acompafiarse con un titulo suficientemente explicativo y con sus respectivas fuentes. Los
cuadros, figuras, etc. irdn numerados correlativamente (cuadro 1, cuadro 2, figura 1...) Los cuadros y
figuras deberan incluirse de forma que puedan formatearse (no han de ir pegados como imagen).

8- Los recursos matematicos y formalizaciones deben reducirse al mdximo; y, en lo posible, ser evitados.
Sin embargo, en caso de recurrirse a estos medios técnicos deben colocarse en un Apéndice al final; y
de ser muy breve en nota al pie. Todo esto con el propdsito de que el lector pueda acceder al articulo o
ensayo sin recurrir a la lectura de las formalizaciones utilizadas.

9- Todos los trabajos recibidos serdn leidos por la Secretarfa o/y miembros del Comité Editorial con el

propdsito de eventuales sugerencias; y desde ya, para garantizar un nivel de calidad como es la norma
tradicional en estos casos.
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