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DESEMPLEO EN ARGENTINA DIFEBENCI_AS BEGIONALES
ESTACIONALIDAD Y ESTRUCTURA * :

Carros E. SANc;HEz_ B

Se analiza en este trabajo la evolucién y caracteristicas del des-
empleo observado desde 1964 ‘en las principales ciudades industria-
les de Argentma Buenos Aires, Rosario, Cérdoba, Mendoza ; y Tucu-
mén. Constltuye un primer paso- exploratono destmado a lograr un
mejor conocimiento de este aspecto del mercado de trabajo. del pafs:

El periodo bajo analisis, que se exuende desde octubre de 1964
a abril de 1968, estd determinado por la disponibilidad de- informa-
cién obtenida de una investigacién muestral reahzada dos veces al
afio en las mencmnadas ciudades. - 0 - EEREE

‘Es asi que se dispone de un méximo de ocho observaciones.

* Si bien lo limitado de la informacién impide obtener conclusio-
nes definitivas se espera sin embargo que el estudio ‘permita ‘una
mayor comprension de las condiciones del mercado laboral de Argen-
tina y contribuya a reconocer la conveniencia de me]orar la ;reu)lﬂc-
cién de estadisticas laborales. - R

. 1— FACTORES DETERMINANTES DEL NIVEL DE DESEMPLEO

Se distingue aqui ‘entre dos categorfas'de personas desocupadas
a) aquellas que han de]ado un empleo y se encuentran en bisqueda
de otro, o desocupados:con ocupacién anterior, y b) aquellas que
buscan un empleo sin haber trabajado-antes, o nuevos trabajadores.
..En el primer grupo, el desempleo puede ser el resultads™der

a) una recesién general “de la ‘actividad ‘econémica qie provoca.
desp1dos en toda Ia economia, b) cambms en la demanda de mano

2 . Sene de Inveshgacxones del Inshtuto de Economxa y Fmanzas N° 11
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de obra de una industria dada, originados por innovaciones técnicas
o por cambios en las preferencias de los consumidores, los cuales
dan lugar a transferencias de mano de obra entre industrias, ¢) un
avance tecnolégico operado en toda la economia que afecta a ciertas
categorfas de la poblacién desocupada, ¥ d) ‘cambios en ‘el empléo
motivados por razones distintas’de las anteriores, o cambios auté-
nomos. El otro grupo, los nuevos trabajadores, constituye un flujo
de personas que se incorpora a 1a fuerza de trabajo por primera vez;
esto es, su situacién de desempleo no es el resultado de desp1dcs o
abandonos voluntarios de una ocupacién previa. . :

Ambas categorias de desocupados constituyen un. grupo de per-
sonas- en bisqueda de trabajo, es decir, personas que. ofrecen sus
servicios en el mercado laboral. Permanecer4n en esta situacién du-
rante un cierto lapso, llamado tiempo de desempleo después del
cual pueden emplearse o abandonar la fuerza laboral pasando a for-
mar parte de la poblacién no econémicamente activa. -
- _De acuerdo con estas causas, si adoptamos deﬁmcmnes basachs
en un criterio de pohhca podemos distinguir dos elementos com-
ponentes del desempleo total: desempleo :deﬂaclonmg (causaa) y
desempleo friccional (causasb, cyd). El primero es aquel que puede
ser eliminado con medidas de reactivacién econdmica que no provo-
quen alzas de precios no deseadas, y el 1iltimo es el nivel de desocu-
pacién que-.resta una vez que el deflacionario ha sido-eliminado.
Este dltimo concepto incluye también al desempleo estructural, que -
para su eliminacién requiere medidas tales como programas de re-
adaptacién profesional de los desocupados y mejoras en los canales
de informacién que ligan a demandantes y oferentes. .

Estos dos grupos no s6lo tienen razones d]ferentes para afectar
la tasa total de desocupacién sino que tamb1en difieren con respecto
a la duracién del perfodo de desempleo ‘Asi, si admitimos en un

1 LIPSEY, Richard G.: “Structural and Deficient Demand Unémplo’yment
Reconsidered™ y BErmAN, Barbara:R., “Alternative Measures of, Structural Un-,
employment” en Arthur M. Ross (ed.ltor) Employment Policy and the Labor
Market, Los Angeles v Berkeley: University of California Press, 1965 y Stoikown,
VIadLmir “Estudio Comparativo de Algunos Factores Determinantes del-Nivel
de DeSempleot Friccional”,. Revista Internacional’ del Trabajo. 73, 5 mayo 1966.
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~momento. dado.la ausencia de desempleo deflacionista, la tasa..y
tiempo de desocupacién observados estar4n influidos por el conjunto
de personas que, habiendo quedado sin empleo por diversos motivos
o que recién se incorporan-al mercado de trabajo, se encuentran en
esta situacién por la ineficiencia del mercado de trabajo para elimi-
“nar rapldamente excesos de oferta de mano ‘de obra; aun ‘cuando el
ntimero de plazas vacantes iguala al de desocupados ‘La longitud
del periodo durante el cual estas personas permanecen desocupadas
estard dado por dichos factores de tipo friccional y estructural. Si
adicionalmente se presenta un problema generalizado de recesidn
en la demanda, se originarid un nuevo flujo de personas que concu-
rren al mercado a buscar ocupacién; la extensién del tiempo de des-
empleo dependera entonces, ademas de los factores menc1onados,
de la duramon de la recesién economlca :

II —EL DESEMPLEO EN ARGENTINA

~ El presente- estudio empirico del desempleo en argentina se
basa en una serie de ocho observaciones muestrales, habiéndose reco-
gido los datos con una frecuencia semestral, en octubre y abril de
cada afio® =
Aunque el objeto de la. mveshgacmn es anahzar la evolucxon y
caracteristicas del desempleo observado en las principales ciudades
industriales —Buenos Aires, Cordoba ‘Rosario, Mendoza y Tucu-
‘mén— se pondra enfa51s en el analisis de los resultados correspon-
dientes a Cordoba para la cual se dlspone de una mformacmn mas
completa '
En lo que sigue, entenderemos por tasa total de desempleo I re-
lacmn, expresada en porcientos, entre el total de desocupados y el
total de la fuerza laboral o poblacmn economlcamente actlva 4 por

¢ Direccién General de Estadistica, Censos ¢ Invesi:xgamOues de la Provin-
cia.. Facultad. de Ciencias Econbmicas y.- Consejo.. Nacional de Desarrollo.
Encuesta sobre Empleo y Desempleo en la Giudad de Cdrdoba. Octubre 1964,
Abril* 1965, Octubre 1965, Abril 1966, Octubre 1966, Abril 1967, Octubre 1967,
Abril 1968.- Consejo Nacxonal de Desa.rrollo, Encuestas de Emplea y Desemplao,
Buenos Aires, 1966, y c1fras meéhtas dlspombles en el Conse]o Nacmnal e
Desarrollo;’ - Buenos “Aires. -~
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“tiempo de desempleo, el ntimero promedio de meses que el total e
tdesocupados acusa en el momento: de cada observacmn e

.‘1 Tasas de desempleo

El comportamlento de 1a tasa total de desempleo (U) en cada
una de las cmdades puede ser observado en el Cuadro 1 ‘

CUADBO 1

TASA TOTAL DE DESEMPLEO

1964 1965 . 1966 . . 1967 1968 .

, - Oct.  Abril-Oct.  Abril-Oct. Abnl Oct Abnlw
Mendoza 9,2 6047 . .38 27 .24 26 :25
Buenos Aires ® 5 7 55 44 6,4 5,0 8,2 59 5,4
Rosario 7.6 89 5, 5 72 58 6,5 6,1 7
Cérdoba 95 . 86 6,3 73 .65 89 72 73
Tucumin . : 92" 55 64 9,5 74 10,3 10,2 10,8

:Gon Buenos. Aires' designamos a-la Cap1tal Federal y-partidos del Gran
N Buenos An'es . ; e .

- “Un OIdenéinieﬁto de las ciudades de acuerdo con el valor de U
indica que Mendoza tiene el nivel mds bajo, el préximo es Buenos
AJres yle siguen Rosario, Cérdoba y Tucumén, en ese orden.

" 'El ‘desempleo en Mendoza se hia movido de acuerdo a caracte-

‘risticas peculiares ya~ que, después de octubre de 1964 muestra una
“tendencia acelerada y moné6tonamente decreciente alcanzando un
‘nivel préximo “al dos por ciento de la” fuerza laboral (aumentando
algo sin embargo hacia el final del periodo).
- No se observa esta conducta en las otras ciudades. Por el con-
Atrano, los valores de U postenores a octubre de 1964 o ﬂuctuan 'dre-
dedor de un nivel constante en todo el periodo, o, como én el caso de
Tucumaén, -oscilan alrededor de una tendencia creciente.. . - =

Pareceria entonces que hasta octubre de 1964 y qmzas abril de
1965, se manifiesta la | presencia de un. estado de recesién que desa-
parece con postenondad a esa fecha. En el caso de Cérdoba esta
presuncién se verfa confirmada por la evolucién, expenmentada por
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-el producto bruto generado en la Provincia por los sectores manufac-
turero y de la construccién, actividades que se encuentran mis con-
centradas en la ciudad de Cérdoba que el resto.de la produccién.
El volumen real de produccién (en indice con base 100 en 1960)
registra una declinacién. que alcanza su punto maximo: en 1963 con
un valor de 90,8, se recupera a partir de 1964 la actividad manufac-
‘turera, y con algo mas de retraso el sector construcciones comienza
a crecer desde 1965 en adelante®. : Lo e

Esta concordancia entre las variaciones del producto y de Ia taﬁa
-de desempleo también se confirma con la comparacién de la evolu-
-cién en el pais del volumen fisico de la produccién de los sectores
-manufactura y construccién* y el desempleo en la Capital Federal
y el Gran Buenos Aires: las cuentas nacionales sefialan a 1963 como
un afio de contraccién econémica al mismo tiempo que el indice de
desempleo alcanza en julio de 1963 (8,8% de la fuerza laboral) el
valor més alto del periodo que va desde esa fecha hasta el presente.

Si bien no se dlspone de informacién sobre los cambios en el
'mvel de actividad econémica del resto de las cmdades, las cifras
analizadas y la conducta del desempleo indican que 1964 puede ser
considerado como el afio final de una recesién ocurrida en el pais.
Después de 1964, y de acuerdo a los valores de U, las condiciones
econémicas generales permanecen estables en Cérdoba, Rosario y
Buenos Aires, mejoran acentuadamente en Mendoza, y se deterioran
en Tucuman. :

;3 -~ VOLUMEN FISICO DE LA PRODUCCION

Afio Masanufactura - Construccién Total
1961 96,3 96,3 101,7
1962 93,7 136,3 108,8
1963 88,2 112,0 99,4
1964 114,8 98,6 96,4
1965 134,4 1093 117,3
1966 124,8 116,4 1225

" Datos proporcionados por el Consejo’ Federal de Inversiones (Cérdoba).

% Nuevamente y por no disponerse de datos: sobre el producto generddo
enla Capital Federal y Gran Buenos Aires, hemos tomado sélo los sectores ma.s
‘conicentrados en esta area como- indicativos mAs importantes. ’
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© Mientras que el creciente desempleo en esta tiltima ciudad:pue-
de ser explicado en términos-de la crisis de su principal actividad
.econémica'—produccién de aziicar— que provocé el despido-de nu-
‘merosos obreros ‘e inicié una recesidn en la provincia, es mas dificil
encontrar una explicacién a la gran contraccién del desempleo 0b-
servada en Mendoza. Lia’ evolucién experimentada por la industria
vitivinicola —principal fuente de ingresos de la provincia—= podria
exphcarla al menos en parte, ya que con postenondad a 1964 la in-
dustria alcanzé una notable recuperacion. - ' :

Las fluctuaciones en el valor de U observadas en todas las ciu-
‘dades excepto Mendoza, con picos en el mes de abril de casi todos
los afios, sugiere tina variacién estacional que sera estudlada en de—
talle enla promma seceidn. ' ~

2. Tzempo de desempleo

Con referenc:la al uempo de desempleo (T) el anahSIS tlene que
ser necesanamente restrmgldo al caso de Cordoba, Rosano y Men-
doza, ya que no se d.lspone de mformacmn para | las otras zonas

CUADRO 2

-+ TIEMPO DE: DESEMPLEO .

1964 1965 1966 1967 1968

_ Oct. . Abril-Oct. - Abril-Oct. - Abril-Oct.  Abril

Cérdoba . .89 47 48 37 45 34 41 - 34
Rosario 70 586 54 46 58 44 64 38
¥

Mendoza 9,3 8,6 72 6,1 46 43 .50

* No disponible_con el autor.

En las tres ciudades el valor de T alcanza su nivel més alto en
octubre de 1964: Cérdoba 8,9 meses, Rosario 7,0 meses, y Mendoza
9,3 meses. En las dos primeras este valor cae acentuadamente en
abril’ de 1965 y posteriormente muestra una- tendencia- levemente
decreciente en el caso de Cérdoba y ninguna tendencia a aumentar
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o disminuir en el de Rosario. En ambos, T presenta.fluctuaciones
que son perfectamente inversas a_las de U, es decir;-atumenta en
octubre y disminuye en abril. Por el contrario, en Mendoza disminuye
en forma persistente entre 1964 y abril de 1967, elevandose algo en
octubre de este dltimo afio. Esto reﬂe]a nuevamente - la conducta _
diferencial de Mendoza. - : Comer Ul o

Dados los comportamlentos observados en Uy T y las vmcula—
ciones entre ambos sefialadas en la seccién anterior, pareceria a pri-
‘mera vista que los mismos se oponen a lo antes sostenido, o sea, que
a valores bajos de U correspondan también valores bajos-de T y
viceversa. Sin embargo, a poco que analicemos el significado de las
cifras, veremos- que tal contradiccién es sélo aparente. En: efecto,
no todos los desocupados en un determinado-momento se. encuentran
en esta situacién por iguales motivos; la desocupacién total serd el
resultado de causas deflacionarias y de-causas friccionales, en pro-
‘porciones variables. Por ello, si los niveles de U en octubre. reflejan
la reduccién méxima en el desempleo que puede alcanzarse para
ciertas condiciones friccionales del mercado de trabajo’y los de abril
responden a problemas estacionales de demanda, el promedio T ten-
drd en ambos casos ponderaciones distintas segtin sea el nﬁmero de
desocupados. por cada:una de ambas causas.

Supongamos por ejemplo, que en la ciudad de Cordoba (o Ro-
sario) en octubre de 1965 no existe un problema de demanda, o sea
que U puede ser considerada una tasa friccional de-desempleo; el
tiempo promedlo de desempleo, 4,8 meses, estard determmado exclu-
sivamente por desocupados de este tipo. En abril de 1966 aparece un
factor deflacionista que provoca despidos y eleva U; en T jugarén es-
tos nuevos desocupados de época reciente (o sea desde que se produjo
la contraccién de la demanda) empujando por lo tanto el promedio
hacia abajo (3,7 meses). Por el contrario, cuando en octubre de 1966
haya desaparecido el factor estacional, los desocupados observables
seran aquellos que responden a una situacién crénica de la economia
(fricciones que sélo pueden ser reducidas alterando las condiciones
del mercado de traba]o) y, en consecuencia, el promedao volvera a
elevarse (4,5 meses). . ,
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Por lo tanto, una falla estacional de la demanda conduce a’una
estacionalidad en el tiempo de desempleo que eleva los valores de T
en octubre y los disminuye en abnl es dec1r en forma inversa:a la
tasa de desocupacién. ~ ; : L

- Pero si esta falla de la demanda per51ste dura.n’ce un penodo mas
largo, tanto U como T se moveran en la misma direccién. En realidad,
esto parece haber ocurrido durante la recesién de 1962-1963, ya que
hacia el final de la misma, octubre de 1964, el tiempo de desempleo
era practicamente de nueve meses en Cérdoba, siete en Rosario y
nueve en Mendoza. Lo inverso también es cierto; si el desempleo
‘cae durante un periodo prolongado, T también disminuird reflejando
una mejora en las condiciones friccionales o/y de demanda del mer-
cado de trabajo. Esto eslo que:sucedié en Mendoza, ciudad en la
que, entre 1964 y abril de 1967, tanto U como T decrecen persisten-
temente; cuando en octubre de este tltimo afio el desempleo aumen-
ta, la tasa de absorcién de mano de obra en ocupaciones disminuye
y, consecuentemente, aumenta el nimero de desocupados de largo
plazo. elevando el valor de T. Tanto U como T:se movieron en la
‘misma - direccién. - d s TN e

En la medlda que la desocupacmn en las otras dos cmdades se
comporte similarmente, es de esperar que. la conducta de T se ajus-
tard a lo dicho. : :

3. Compmbaczones estadwtwas

' Las variables U, tasa total de desempleo y T, hempo promedlo
de desempleo, fueron analizadas en los puntos 1 y 2 anteriorés en
relacién’ con aspectos tales como diferencias regmnales diferencias
estacionales y tendencia. Estudiaremos ahora la mgmﬁcacmn estadis-
tica de estas tres variables, prestando cons1derable atenmc')n al pro-
blema estacional.

- Como _punto de partlda tengamos el 51gulente modelo

) Um '—-' f(Xﬂ:,XJ; Xt)
donde |

U = tasa de desocupacién en porcientos de la fuerza laboral -
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= indice'de ciudad  (i=1, 2,:3, 4, 5). -

1. GCbrdoba
2. -Rosario
8. 'BuenosAires -
© 4. Tucuman: :
=B - Mendoza
. j= e's'taci'éri;\(j él,'2) :
1. Abrl
2 OC’hlbl'e

t = hempo (t-— 1 2 3, 4 5 donde l representa 1964.5;:; 5
representa 1968) L S S e

'y -sea ]a flmcmn i ' - _
21) Uijt-“ aXoi + Eb Xsi + zb ij + bs Xse +u

donde T
Xa = 1-para todo i
Xo =1 parai=1, 0 en todo ‘otro-caso- -
Xy = 1 para i =4 2, 0 en todo otro caso

Xa ='1 parai+= 3, 0 en todo otro caso
Xy = 1 para i =l 4, 0 en todo otro caso
Xy = 1 para i = 5, 0 en todo otro-caso
Xe = 1 para j =i 1, 0 en todo otro caso
" Xy =1 paraj = 2 0en todo oto caso
- Xa = variable mdependlente no- dlcotomlca o
--u_ = variable aleatoria- que. cumple con los supucstos
. usuales en el andlisis de regresmn :

El problema de una perfecta correlacién ent're una combinacién
lineal de variables independientes introducido por el-uso de vanab]es
dicotémicas se resuelve, en nuestro caso, igualando a cero uno de los
pardmetros en cadd uno de los dos grupos de variables dicotémicas.
Los parametros elegldos fueron bs (Buenos Aires) y- b ( abril)." Por

Io tanto, €l nivel de. U en la’ cmdad ‘de Buenos Aires en abnl sera la
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clase base y los otros coeficientes representarin desv1ac1ones a p'u'hr
de ella’. o
Las estlmacmnes obtenidas se con51gnan en. el Cuadro 3, ecua-
cién 2.1). De acuerdo a ellas se deduce que no hay: diferencias re-
gionales en el nivel de desempleo de Buenos Aires, Rosario y Men-
doza. Como b,=:b;i='0, tanto Rosario como Mendoza tienen un
término independiente igual al de Buenos Aires, es decir, 7,0655
Cérdoba y Tucumén muestran diferencias regionales (termmo mde-
pendiente igual a 9,2030 y 10,1655 respechvarpqnte). La variable
estacional, Xz, no es significativa; su signo menos sin embargo, con-
cuerda. con lo esperado, indicando una contraccién de U en octubre.
Finalmente, la variable tendencia, Xs, apar'eéé*COmO‘ diferente de cero
a un bajo nivel de significacién y es negativa, indicando un mejora-
miento general del problema del desempleo a lo largo del tiempo.

Puede lograrse una importante mejora en los resultados si se
modifica el modelo permitiendo cambios en la pendiente de la fun-
cién. De acuerdo a las cifras del Cuadro 1, esto es mds razonable
que la tendencia comin supuesta por la: ecuacmn 2.1).

Sea ‘ahora la funcién: . :

22) Uijt—aXol""Eb Xsl“i"szsj +b8X8t+

+3 3bZtu

§==9 pr==1

donde las variables X y U tienen el mismo mgmﬁcado que en la
ecuacién 2.1) y Z: =1L, X, siendo L, igual a:

Cérdoba  Rosario” Bs. Aires - Tucumén* Mendoza

Cérdoba L, =

1 0 0 0 0
Rosario = L, = 0 1 .0 0 0
Buenos Aires L, = 0 0o 1 o 0
Tucuméin L, = 0 0 0 1 0
0 -0 0 0 1

Mendoza - L; =

. % Ben-Davm, S. y. Tomex, W. G.:. Allowing for Slope and Intercept. Change:s'
in Regression Analysis, Department of Agricultural Economlcs, Cornell Umver-
sity, Ythaca, New York, A.E:Res 179, Noviembre 1965: i
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CUADRO 3

| VALOR ESTIMADO DE LOS COEFICIENTES DE REGRESION

"+ Coeficiente:: ¢ - : s+t FEcuaci6n

IS T B,

al o Toem 58408
(0258) A(o,191»_V

b, . 913;a 33388
: (o7ee) (L5

b, “oer5 om0
S C(omed) 0 T (1,552)

b4 ’ ; 3’1003. 3)275‘1#
Ui oo (oed) o - (1552)

by Cdpes - 3gs0e
o (oded) S (1552)

by S 0878 ¢ Lo -0678
(0550) . (0406)..

by v 0388 . ... 0,020
o e (035)
by o 0400

A CT (o)

by T T omer
L Ta o (0479)

by 0,850¢
S N ORI R (0,479) . .

by ‘ : —1,795p
. (0,479)

R? 0558 0788

Las cifras entre paréntesis indican los errores “standard de estlmacmn
a sxgmﬁcatlvo al. nivel 10,003 <% . d. significative al: nivel 0050
b. significativo al nivel 0,005 €. significativo al nivel 0 100
c. sxgmﬁcatwo al mvel 0,020 ISR AT T e T e s

En este caso, los parametros eleg1dos como 1guales a cero fue-
ron b, (Buenos Aires) 'y bs(abril) como en la ecuacién 2.1), yibu,
de manera que la tendencia de U en Buenos Aires:es.la clase base.:
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. El hecho de permitir cambios en la pendiente de la ecuaci6n, o
sea distintas tendencias en cada una de las ciudades, proporciona
mejores resultados. En primer lugar, el cuadrado del coeficiente de
correlacién miltiple aumenta de 0,558 a 0,788, reduciendo la falta
de explicacién del modelo. Con respecto al término independiente el
coeficiente de regresién de Rosario (b.) es el tnico que no es dis-
tinto de cero; por lo tanto, esta ciudad y Buenos Aires tienen el mis-
mo valor (5,8405) lo que sugiere que el nivel de desempleo en ambos
casos responde a los mismos factores subyacentes. Por el contrario,
tanto Cérdoba como Tucumén 'y Mendoza muestran diferencias re-
gionales en sus niveles de desempleo.

La influencia del cambio estacional, expresado por ‘el coeficiente
b, parece no ser de importancia, repitiendo lo sucedido con la ecua-
cién 2.1): ‘Algo més sobre este problema diremos més adelante. Con
respecto a.la tendencia, el_mvel_vde U de Buenos Aires, Cérdoba y
Rosario parece ser estable en todo el perfodo de anélisis (bs=by=

=bywi='0), mientras que Tucuman muestra una tendericia creciente
y Mendoza decreciente.

Un andlisis similar ha sido reallzado para T tiempo promedio
de desempleo, aunque como ya se sefialara, la falta de informacién
limita el estudio a sélo tres ciudades, Cérdoba, Rosario y Mendoza,
y siete observacmnes en cada una de ellas.

La ecuaci(')n ajustada es:

23) Tijt'—faXoi+ 2 b, Xa -+ 2 b, ij+b6X6t+

s=1.

+ 527 Exb Z. + u

donde las variables y s subméhces tienen el mismo significado que en
lag ecuaciones 2: 1) y 22)y donde = 1,2, 3 Cordoba Bosano y
Mendoza respectivamente.

Los pardmetros de las variables dlcotomlcas 1gualados a cero son
b;, by, y bs, de manera que la clase base para el término-indepen-
diente .es. el nivel de T en Rosano en abnl y para la pendlente la
tendencna de T en Rosario..:." S : -

-

A
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'CUADBO' 4 -

VALOR ESTIMADO DE LOS COEFICIENTES DE REGRESION : o

Eomcén a b, b b b b b R

2.3) 6,638¢ 0913  3,0502 0,387 . —0,486 —0.533 —0,725 0,726
(0215) (1364)(1364) (0461) (0,307) (0421) (0421)

Las cifras entre parentem indican los errores standard de estimacion. -
a. significativo al nivel 0,05

'b. ‘significativo- al nivel 0,10 -

. significativo al nivel 0,001

Parece no haber diferencias entre el mvel de T de Rosano y
Cérdoba mientras que si es diferente en el caso de Mendoza “Aun-
que el coeficiente b; (efecto estacional) tiene el signo esperado (T
aumenta en octubre) aparece como no -significativo. Finalmente,
Mendoza es la tnica ciudad donde el tiempo promedm de desemp]eo
tiene una tendencia que resulta decreciente. ST

Aun cuando los resultados permiten identificar diferencias regio-
nales y de tendencia en el nivel de desempleo y en. el tiempo: prome-
dio de desocupacién, no hemos podido hasta-ahora encontrar evi-
dencias de un efecto estacional. Ambas ecuaciones 2.2).y 2.3) muses-
tran que los pardmetros de la variable cambio octubre, aunque de
signo cuirecto, no son s1gmﬁcat1vos Las cifras del ~Cuadro 1 sin
embargo sugleren la emstenma de un problema estacmnal que. eleva
Tucuman en Ios meses de abrﬂ Por esta causa es necesario an'lhzar
esfe aspecto con mas detalle No obstante que el an4lisis de’ regresmn
para todas las ciudades en con]unto lleve al rechazo de la hlpotems
de la estacionalidad, podna ocurrir - que ésta se cumphera en una
ciudad en parl:lcular : : ;

Esta hipétesis sostiene: que en el mes de abril aparece un pro
‘blema estacional de demanda que aumenta el nimero de desocupa-
dos en relacién a la poblacmn achva Una vez que este Problema

¢ Lo espamado de Ias observacmnes 1o nos permlte asegura.r que este pro«
blema de demanda sea sélo tipico de abril y no se presente en otros meses;
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desaparece, la tasa de desempleo cae alcanzando el nivel observado
en los meses de octubre. La proposicién vale la pena de ser exami-
nada puesto que podria- argumentarse que en las ciudades de Cor-
doba, Rosario y Buenos Aires, sin tendencia en el nivel de U, ‘este
valor obtenido en octubre sea el minimo que. puede lograrse para‘
las condiciones friccionales o estructurales- actuales del mercado de
trabajo. Si éste es el caso, las tasas de desempleo de octubre mch-
carian el logro del ‘‘pleno empleo’”. :

El anélisis es més complicado en Tucumén, dado que aqm ade-
més de la fluctuacién intra-afio. U muestra una tendencia creciente
que refleja el deterioro de las condiciones econémicas generales de la
Provmcna Con51derando cada afio por separado la U de octubre es
menor que la U de abril, pero comparadas con el afio s1gu1ente am-
bas resultan inferiores que los correspondlentes valores de este otro
afio. No podemos decir, por lo tanto, que los valores de U en octubre
representen el nivel de pleno -empleo. e

- La conclusién adelantada en el ;primer. caso no- puede sin em-
bargo ser lograda tan f4cilmente, puesto que al no existir datos de
otros meses, no es seguro- que la tasa de octubre represente en mivel
““piso’” del desempleo. Tanto ‘este mes como abril podrian ser repre-
sentativos de’situaciones intermedias en la fluctuacién estacional, -
correspondlendo los méximos y minimos de U a otras epocas del afio.

"Con el proposn&o ‘de encontrar alguna evidencia que respalde la
h1potes1s adelantada y cons1derando lo corto de las series que se ‘dis-
pone para cada cindad, hemos recumdo al anahsw de vananz't a
efectos de probar si los mveles de desempleo observados en abril son
estad;lstlcamente distintos de los correspondlentes a octubre. Es nece-
sario también encontrar evidencias de que las tasas de octubre no son
significativamente distintas entre si, mientras. que las de. abril: pue-
den serlo. - [ Coh ‘ e

DlSPODlGDdO las mfras en un cuadro de tres ﬁlas (anos 1900,
1966 y 1967) y dos columnas (abnl y octubre) se obttenen los si-
guientes resultados: : :
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CUADRO 5

TASA DE DESEMPLEO. ANALISIS DE VARIANZA

A— Cérdoba

: Valores de F para niveles éqnfidencialeé del
Variacién 050 0,25 0,10 0,05
entre ‘ n

a - Dos criterios

Filas - . 208 1,00 3,00 9,00
Columnas 12,24 ' ~ 8,53 18,50
b—Un criterio

B—Rosario .

o Valores de F para niveles, conﬁdenclales del
Variacibn - Y 0 50 V 0,25 0 10 0 00
entre: : B . R . .
: a-—-Dos cnterios

Filas 0,41 ) 1,00 ‘ )
Columnas:+ < 430‘ St o QBT BB

b— Un- criterio -+

.G — B}uen}os Aires. .. ...

e L Valores de F para mveles conﬁdenmales del

Variaeién T o 0,50 0,25 0, 10

entre 1. oot ,
g a — Dos cmtenos .

Filas : 2,39 1,00 3,00 e B
Columnas .::. .- 5,72 R 2,57 - 8583 o
? b — Un criterio

Columnmas ~ 338 181 4m
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D e Tucuméan

Valores de F para niveles conﬁdenm'ﬂes del

Variacién : . 0,75 0,50 . 0,25.° 0,10 0,05
entre
) o a — Dos criterios )

Fo, .
Filas . 7,00 o 1,00 3,00 9,00
Columnas -~ 0,30 0,133 . 0667 ‘

' ’ b — Un criterio

F,
Columnas 0,06 ) 0,117

Fl

Filas 9,3 546 9,85 -

De acuerdo al anélisis de varianza, la variacién entre columnas
(efecto’ estacional) es significativa al nivel del 90 por ciento (dos
_criterios) y del 95%, (un criterio) para Cérdoba, y, al nivel del 73%
(dos criterios) y 90% (un criterio) para Rosario. En Buenos Aires,
si quisiéramos rechazar la hipétesis nula de que las diferencias obser-
vadas son el resultado exclusivamente de variaciones muestrales, ten-
driamos que reducir el mvel de 51gmf1c:a01on al 75%, (dos cnterlos)
y 90% (un criterio). :

Puede concluirse que las diferencias en el valor de U observadas
en Coérdoba, Rosario, y tal vez Buenos Aires, en los meses de abril y
octubre, son debidas a factores distintos de meros errores muestrales.
Tal evidencia respalda la hipétesis de la estacionalidad. Como ya se
sefialara, sin embargo, esto no es cierto en el caso de Tucumén.

Debe aun probarsé que las variaciones entre-afios en las U de
octubre no son significativas. Esto ‘puede ser hecho sélo para el caso
de Cordoba ya que no se dispone de informacién para las otras ciu-
dades. Con' este ‘propésito hemos. estimado la varianza y covarianza
de cada par de observaciones a efectos de determinar si las diferen-
cias entre las tasas son mgmﬁcatlvamente dlstmtas de cero a un
nivel del 95 por ciento. v :

Los resultados de la seccién 2 del Cuadro 6 no rechazan la hlpo-
tesis de que los niveles de U enlos meses de octubre son iguales.
Con excepcién de octubre de 1964, todos los otros valores aparecen
como iguales entre si a un nivel de significacién del 95 por ciento.
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- La seccién b muestra que los niveles de U en abril son diferen-
tes entre si a un nivel de significacién de dos desviaciones standard
(con excepcién de 1965-66), y la seccién c¢ confirma la conclusién
obtenida-del analisis de varianza con respecto a las variaciones intra-
afio: las tasas de abril y octubre de cada afio resultan distintas entre
si. La falta de significacién de la diferencia en 1966 sugiere que si
bien el primero es un mes caracterizado por una deficiencia estacio-
nal de demanda, este factor parece no haber sido suflmentemente
fuerte en este afio.

CUADRO 6

TASAS DE DESEMPLEQO. DOCIMASIA DE LA DIFERENCIAS
ENTRE LAS TASAS

Ciudad de Cérdoba R
Periocdo U,-U; 2+/var(U,— U,) Valor superior Valor inferior Slgmﬁ—

a. Octubre-Octubre del afio siguiente _ cativo
1964-65 0,0329 0,0164 0.0493 0,0165 . x
1965-66 - 0,0020 0,0156 0,0136 —0,0176" i
1966-67 = 0,0070 0,0130 0,0060 —0,0200 -
EE b. Abril-Abril del afio siguiente

1965-66 - .0,0130 0,0149 0,0279 —{0,0019 . -
1966-67 —0,0160 0,0148 —0,0012 —0,0208 x
1967-68 - 0,0160 0,0149 0,0309 - . 0,0011 X

S - e. Abril-Octubre del mismo afio. |- - . -
1965 00230 0,161 00391 . 00069 - x
1966 0,0080 0,0124 ' 10,0204 —0,0044 '
1967 - 0,0170 0,0174 0,0364. 0,0016 X

" Puede concluirse por lo tanto que hay suficiente evidencia como
para admitir, al menos como hipétesis de trabajo, que en el ‘caso de
Cérdoba: el nivel de desempleo observado en octubre- constituye un
minimo o nivel piso determinado por factores friccionales. La dife-
rencia entre este nivel y el valor alcanzado en cada uno de los meses
de abril estaria, en consecuencia, midiendo la intensidad del desem-
pleo por defecto de demanda que estacmnalmente se presenta en-el
periodo bajo estudio. - S
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Aunque las evidencias obtenidas para Rosario y Buenos Aires
son més débiles que las logradas para Cérdoba, puede decirse que
los resultados tampoco contradicen en forma definitiva la hipdtesis
de estacionalidad. En este-sentido, y como una primera aproxima-
cién al problema, podriamos también aceptar esta hipdtesis.

De acuerdo a lo dicho, iguales evidencias deberian ser. encon-
tradas al estudiar el tiempo de desempleo. En este caso, al no dispo-
nerse de estimaciones de las varianzas y covarianzas de las observa-
ciones, s6lo hemos trabajado con el andlisis de varianza.

Los resultados concuerdan con nuestras conclusiones anteriores.
Los valores de T de Cérdoba y Rosario observados en los meses de
abril son significativamente diferentes de los observados en los meses
de octubre (a‘un nivel de significacién del 97,5 por ciento ‘en Cér-
doba y 99 por ciento en Rosario) mientras que no lo son en el caso
de Mendoza. Cuando se realiza la comparacién de las variaciones
entre filas (tendencia), ni Cordoba ni Rosano resultan significativas
al nivel del 90 por ciento. - :

“En resumen, si con un criterio préctico aceptamos el valor mml—
mo observado de U como medida del pleno empleo (menor tasa’ po-
sible de desocupacién que puede alcanzarse dadas las condiciones
friccionales y estructurales del mercado), éste corresponderia a una
desocupacién friccional del 6,3, 55 y 4,4 por ciento en ‘Cérdoba,
Rosario y Buenos Aires respectivamente. El desempleo deflacionista
o estacional variaria entonces entre 2,0 y 3,4 por ciento de la pobla—
cién activa en el perfodo bajo analisis. Como se explicé antes, esto es
més probable de ser cierto para Cérdoba que para Rosario y Bue-’
nos Afres. - .

S1 estas conclusmnes fueran acertadas un me]oramlento du las
condiciones del mercado de trabajo podria condugu a tasas 4d§‘;df?5,f?1,11«-
pleo inferiores a las antes indicadas sin necesidad de que la.economia
aumentara .sustancialmente, su nivel de actividad. Por el contracio,
esto Gltimo, sin ser acompafiado de lo primero, quizis no reduciria
mucho el desempleo y conduciria a inelasticidades en algunos sec-
tores de la produccién. Tal conclusién sin embargo, no puede ser
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aceptada como definitiva hasta que la disponibﬂidad de una mayor
informacién permita una comprobacmn més rigurosa . e

El analisis estructural de la seccién 31g1nente aclara un poco mas
este problema.

IIT — ANALISIS ESTRUCTUBAL

El propésito de esta seccidn es desagregar la tasa total de de-

sempleo observada en Cérdoba, Rosario y Buenos Aires de acuerdo a
varias dimensiones de la fuerza laboral a fin de establecer: a) si el
comportamiento de las tasas de desempleo revela la . existencia de
grupos en desventaja relativa, es decir, grupos con tasas especificas
de desempleo persistentemente més altas que la tasa total; b) si la
variabilidad de estas tasas durante las fluctuaciones estacionales de la
tasa total indica que estos grupos son discriminados cuando la deso-
cupacmn total aumenta; y c) si las posibilidades de conseguir empleo
para cualquiera ‘de estos grupos han aumentado o dlsmmmdo alo
largo del tiempo.
* Dada una tasa total de desempleo que no acusa nmguna {en-
dencia a dumentar o disminuir, nuestro propdsito por lo tanto es de-
terminar si es que existe algfin tipo de desocupacién de “‘clase’’
(opuesto a desocupacién ‘‘individual’’)?, o en otras palabras, si la
oferta de servicios de ciertas porciones de la poblacién econémica-
mente activa no se iguala con una correspondiente demanda, la que,
dadas las preferencias del mercado de productos y las condiciones
tecnoldgicas de la produccién, prefiere otros grupos (calificados vs.
no calificados, hombres vs. mujeres, jévenes vs. mayores, con expe-
rieneia vs. sin experiencia, con educacibn vs. sin educacidn, etc.).

7 En’.feahda& los resultadoys"prowsmxi;a:les dVey la encuesta de o'ctub:re’:de
1968 sugieren que la anterior conclusxon no es cierta, al menos en el caso
de Cérdoba:
Cérdoba  Rosario - Buenos Aires Tucumén Meﬁdoza
42 . 6,2 48 12,8 . 24
El ba)o valor de U.en Cérdoba- podna estar mdlcando que el nivel frlcmonal
de desempleo es sustancialmente menor que 6,3 por ciento. .
8 BATCHELDER, Alan: “Occupational and Geographlcal Moblhty” Indus—
trial and Labor Relations Review, Julio, 1965.
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- También algo se dice sobre el comportamlento de las tasas de
desempleo en Tucumén y Mendoza. SR

Las dimenciones o caracteristicas de la fuerza de trabajo consi-
deradas en el analisis son: edad, sexo, educacién, industria del dltimo
empleo, y nuevos trabajadores. Para cada uno de estos grupos calcu-
lamos la tasa especifica de desempleo, definiéndola al efecto como
la relacién en porcientos entre el nimero de desocupados de una
cierta categoria y la poblacmn econémicamente activa de esa misma
categorla

1. Comportamz’ento de las tasas especificas de desempleo

a) Edad y sexo ®

El grupo de desocupados de 0—19 aios de edad, que representa
entre un 30 y un 40 por ciento del desempleo total, presenta las ma-
yores tasas a lo largo de todo el penodo Tanto en términos absolulos
como relativos por lo tanto, el desempleo juvenil constituye un pro-
blema muy importante. La fuerza laboral de mayor edad, 20—29
afios, tiene tasas bastante més bajas las que, sin embargo, duplican
el valor de las correspondientes al grupo de 30—59 afios.

~El desempleo también es més alto en la porcién femenina de la
poblacién activa. En todas las ciudades la tasa femenina total y la
de los grupos de 0—19, 20—29 y 30—59 afios son, en general, el do-
ble de las correspondientes tasas masculinas. Este mayor valor no se
observa, sin embargo, en el caso de poblacmn de 60 o mas afios
de edad. . S
 Por lo tanto el desempleo es mis grave en el grupo de trabaja-
dores jovenes, 0—29 y, fundamentalmente, 0—I19 anos, observand_ose

910§ tres primeros atributos mencionados resultan comumes a todos los
desocupados, mientras que los dos siguientes excluyen a los nuevos trabajadores.
Por razones de espacio no se consignan aqui los valores de estas tasas. Los
mismos fueron cdlculados en base a la informacién consignada en la nota 2,
pudiéndose; mediante solicitud al ‘autor, obtener una copia.

# Las categorias-consideradas, tanto para varones como para mu]eres son:
0—19, 20—29, 30—59,.y 60 y mAis afios.

v
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que  esta situacién empeora cuando se compara el desempleo feme-
nino con el masculino. Finalmente, la desocupacién en el grupo de
poblacién de edad més avanzada es 1mportante s6lo en el caso
de varones. : :

b) Educacién =

El comportamiento de las tasas especificas de desempleo obser-
vado en este caso indica que la parte de la fuerza laboral con nivel
primario de educacién (0—7 afios de escuela) no tiene niveles de
desocupacién muy distintos del nivel general. Este grupo de desocu-
pados representa més del 50 por ciento del total de desempleados,

La intensidad del problema del desempleo es mucho mayor en la
fuerza de trabajo de 8—12 y 13—17 afios de educacién. Quienes
abandonaron los estudios parecen estar en consecuencia en una situa-
cién muy desfavorable cuando se incorporan a la poblacién activa *
Aque]los que completaron la escuela secundaria y no siguieron estu-
dios universitarios, sin-embargo, no estdn’ en mejor- sitnacién. De
acuerdo al valor de las tasas especificas lo que realmente resulta bene-
ficioso es completar el nivel universitario.

c) Nuevos tmba;adm'es

La parte de la fuerza laboral desocupada que se compone- de
desempleados que no han trabajado antes varia entre un 25 y un 50
por ciento del total 'de desocupados en las ciudades y periodo bajo
estudio. La mayoria de ellos no supera los 19 afios y por encima de
los 29 sélo enconiramos nuevos trabajadores femeninos.: -

‘Las cifras del Cuadro 7, aunque referidas exclusivamente a la
ciudad de Cérdoba, representan adecuadamente la situacién general.
Segiin este cuadro, aproximadamente un 20 por ciento del total de
desocupados son nuevos. trabajadores de 19 afios de edad*o menos.

. ® Las categonas comlderadas son: 0——7 13, 8——12 18 0 mas, y. 13—17 afios
de estudio.
-: 10.Fn realidad; lo que: aqui consxderamos como desercién en’ muchos “casos
incluye a jovenes que atn cursan estudios; esto sin embargo, no mvahda el
argumento.
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Cuando los nuevos trabajadores son clasificados de acuerdo a los
afios de educacién completados, puede concluirse que el desempleo
juvenil sefialado en el punto a se caracteriza por la presencia de per-
sonas que no han trabajado antes y que no han finalizado sus estudios.

Finalmente, en la ciudad de Cérdoba el tiempo promedio de
desempleo es mayor para los nuevos trabajadores que para quienes
tuvieron un trabajo previo.

CUADRO 7

CORDOBA. PROPORCION DE NUEVOS TRABA]ADORES EN EL TOTAL
DE LA POBLACION DESOCUPADA (en %) o

Total 29 afios 0 19 afios o
e - - menos < menos
Mes Varones Mujeres Varones Miujeres - Total
Octubre 1964 133 22 126  194: 9204
Abril 1965 = - 144 28,0 144 - 221 19,1
Octubre-1965° = 16,8~ 20,5 168 184 - . 228"
Abril 1966 168 - 226 .. 16,9 18,1 . 20,4 .
Octubre 1966 8.8 28,2 8,8 244 19,0
Abril 1967 13,6 23,4 13,6 18,5 18,0
Octubre 1967 188 19,6 188 136 - 166

Abril 1988 -~ 126 182 196 145
*No disponible con el autor. V

- Podemos por lo tanto, considerar a los trabajadores jévenes como
estructuralmente desocupados. Sin embargo, en octubre de 1964 en--
contramos una situacién peculiar en la.cual la duracién del desem-
pleo es mayor para los trabajadores con ocupacién anterior que para
los nuevos trabajadores. Si recordamos lo dicho.acerca de la recesién
que ocurrié en ese afio, podemos concluir que estas cifras respaldan
la hipétesis estructural presentada.en la seccién anterior, o sea. que
cuando desaparece el problema de demanda de largo plazo, la deso-
cupacién restante est4 dada por un grupo de trabajadores estriictural-
mente desocupados que determma un mlmmo o mvel piso del de—
sempleo total. ' :

I
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d) Indole de la ocupacién

Hemos distinguido en este caso tres diferentes categorias de
mano de obra: no calificada, calificada y otros; las dos primeras
mcluyen tanto a obreros como a empleados mientras que la dltima
comprende a profesionales, técnicos, y jefes y directivos.

Puede apreciarse al respecto que el problema del desempleo es
més severo entre los no calificados; sus tasas especificas resultan
superiores a las de los calificados y otros. Por cierto que los dltimos
presentan las tasas mas bajas de los tres grupos. :

Conclusiones similares a las obtenidas cuando consideramos el
tiempo. de desempleo de los nuevos trabajadores pueden lograrse en
este caso con referencia a los trabajadores no calificados. .

Esta dimensién de la fuerza laboral tiene un tiempo de desem-
pleo més largo que las otras categorias y en este sentido puede tam-
bién ser considerada como estructuralmente desocupadé, Octubre de
1964, sin embargo, es nuevamente un mes peculiar y lo que antes
dijimos para los nuevos trabajadores debe ser repetido aqui.

e) Industria del dltimo empleo®

El comportamiento de las tasas especificas de esta dimensién de
la fuerza de trabajo es homogéneo en las cinco ciudades: Construc-
ci6n es el grupo industrial con la tasa més alta, en segundo lugar esta
Manufactura, mientras que los otros*dos sectores presentan tasas
mucho més bajas que los dos anteriores.

2. Estacionalidad y tendencia de las tasas éspéoifz'cas de desempleo

Una vez identificados los grupos en desventaja relativa, esto cs,
los grupos con tasas especificas de desempleo persistentemente ma-
yores, nuestro propésito es, por un lado, determinar de qué forma
las fluctuaciones estacionales del desempleo total afectan a estos gru-
pos o, en otras palabras, si es que los aumentos de corto. plazo en la

*Tas categonas consideradas son: Manufactura, Construcmén, Comermo,

 Banco y Seguros, y Servicios.
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desocupacién total afectan a estos grupos mas que a los restantes, y,
por el otro, identificar aquellos que presentan una tendencia, es decir,
cuya desventaja relativa tiende a mejorar o deteriorarse en el tiempo.
Una posible forma de examinar estos aspectos del desempleo
es relacionando el desempleo sectorial con el total y el hempo ‘

3.1) ',s—a+bUt+cT—{—s,

en donde U, es la tasa especifica de desempleo del sector s, U: es la
tasa total de desempleo, T es una tendencia lineal, y = una variable
estocéstica. El pardmetro b mide la forma en que el desempleo del
sector s cambia cuando varia la desocupacmn total y el pardmetro ¢
indica de qué forma se mueve la posicién relativa de cada grupo alo
largo de un perfodo ™. : o
Sin embargo, debido a que U= . Lo+-U, . L.,” relacio-
nar el desempleo sectorial con el total 1mphca relacionar la parte con
el todo 'y, consecuentemente. sesgar las estimaciones de los coeficien-
tes de regresién y correlacién. Mientras mayor sea la importancia
relativa de un grupo dentro 'del total, mis préximos estaremos a téner
un modelo tautolégico. -
Un procedimiento. alternativo consistirfa en estimar los pardme-
tros de la forma reducida, «, £y 8 : :
a bL. c e
U,= + U T4 —
1—bL. 1-—bL 1—bL. . 1—DbL,

32) U=a+8.04Y8s.T+e

donde L,= participacién de la fuerza laboral del sector s

L.'= participacién de la fuerza Iaboral del resto. de 1os
- sectores S S

U,.= tasa especxhca de desernpleo del resto de los sectores
y resolver para a,b,ycen3. 1) : :

u STOIKOV, Vladimir: Increasmcr Structural Unemployment Reexammed
Industrial and Labor Relations Remew, 19-3 (Abril 1966) y Burren, Arthur D.,
“Identifying Structural Unemployment Industnal and Labor Relatwns Revzew,
20-3 (Abril-1967).

2 Ver el sxgmflcado de L,, L,, y U en la ecuacién 3.2).
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Sin embargo, esto no resuelve completamente el problema, ya
que U, y U, son determinados conjuntamente y por lo tanto son de-
pendientes del mismo término de error. No obstante, el sesgo es
menor en este Gltimo caso que en el primero **

En nuestro caso, tanto 3.1) como 3.2) 1mphcan trabajar con muy

pocos grados de libertad por ecuacién debido a lo corto de la serie.
Dada esta limitacién, un procedimiento alternativo de estimacién

seria trabajar con el siguiente modelo:
33) U=a+pU:.+e

lo que implica excluir el término de tendencia, y un segundo, agru-
par la informacién mediante el uso de variables dicotémicas para es-
timar los coeficientes b y ¢, con un término mdepen(hente comin
para todas las clases:

P

i=2 r=1 r=1

34) Us=ailbU 3 3 bX foTt % s ;’Z’,—i—e

en donde las variables dicotémicas para el cambio de pendlente
X. y Z. son:

X.=L .U
Z.=1,..T
A Ls Ot "l" Lr O'Urf
E(b) =b 4
O'Ut . (l-"bLg)
i Lx- . Oug
A E T
B =g +
' 1
oy v (1—bL.)* (— 4 RL,)
rr L.

donde b y son los pardmetros estimados, b y B los pardmetros del universo,
y el segundo término del segundo lmembro de ambos valores esperados son
los sesgos. O : Lok
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y donde L. es: , R
Clase 1  Clase 2 : . Clase k*
L= 1 0 e 0o
L, = 0 1 ceeeeea S o 0:
Lk: () ....... 0 ....... 1

Este procedimiento nos permite incluir la variable tendencia y
aumentar los grados de libertad. Sin embargo y por las razones dadas
anteriormente, se obtienen resultados sesgados. Dos desventajas adi-
cionales de este método son, primero, que el supuesto de un término
independiente comtm es probable que implique un error de espccifi-
cacién y, segundo, el problema de heterocedasticidad que surge al
considerar una varianza comtin para el término de error. -

Una comparacién de las estimaciones de los parametros estruc-
turales obtenidas usando los modelos 3.1) y 3.3)* indica no. obstante
que la omisién de la variable tendencia /arroja resultados muy pobres
a juzgar por el valor del coeficiente de determinacién: (a) cuando
en 3.1) R® es alto y el coeficiente de T es significativo, en 3.3) r* es
bajo; (b) cuando en 3.1) R* es alto y el coeficiente de T no es sig-

nificativo, * es alto; y (c) cuando en 3.1) R® es bajo y el coeficiente
de T no es significativo, r* en 3.3) también es bajo. En todos los

casos, R* es mayor que r* y lo mismo ocurre con los coeficientes de

la variable U dando esto una indicacién de la magnitud de la sobre-
. estimacién que produce el modelo 3.1) la-que no resulta muy grande.

En resumen, aun cuando el modelo 3.2) aparece como el mds
conveniente para estimar los parametros estructurales, la falta de
series suficientemente largas para todas las ciudades, la importancia
de la variable tendencia, y la no muy importante sobre-estimacién
que se produce al relacionar U, con U, nos han persuadido de usar

el modelo 3.4). De esta forma, no sélo evitamos omitir la variable
tendencia, sino que a la par aumentamos los grados de libertad, lo

que, en este caso, compensa las desventa]as antes sefialadas.

1S efectuaron las regxesxones ‘para la’ cmdad de. Cordoba umcamente
debido a que se disponia de mayor informacidn. e
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_ * Tal como se hizo en la Seccmn 11, el problema de una perfecta
correlacién lineal miltiple que surge como consecuencia del uso de
- las variables dicotémicas, es resuelto igualando a cero uno de los
* pardmetros. en cada uno ‘de los dos grupos de estas variables. En
cada caso por 10 tanto, una de las clases es la clase base y los coefi-
cientes de las otras representan desviaciones con respecto a ella.
V La falta de informacién limita el analisis por edad y sexo a solo
~ cuatro ciudades, Cérdoba, Rosario, Buenos Aires y Mendoza, y para
las otras tres. caractenstlcas excluswamente a Cordoba 'y Rosario. :

a) Edad y sexo

En el Cuadro 8 se cons1gnan las eshmacmnes obtemdas Nuestra.-
conclusién al estudiar el comportamiento de las tasas especificas de.
~ desempleo fue que tanto en términos absolutos como relativos el de-
~sempleo juvenil es importante, y que esta situacién es aim peor al.
-considerar a la poblacién juvenil femenina.
Las conclusiones son ahora similares: cuando el desempleo totalf

'ﬂuctua esto afecta en forma desproporcionada —mayores coeficien- .
tes b— al grupo de 0—19 afios de edad tanto masculino como feme—

nino, pero especialmente a este wltimo. El - grupo de 20—29 “afios
‘también se ve afectado de esta forma en la mayoria de las ciudades
Y espemalmente en la porcién femenina de la fuerza laboral. :
De 'manera_que, no sélo las tasas especificas de desempleo de’
jovenes y mujeres han sido constantemente mayores que las otras a
lo largo de todo el periodo, sino que también sus fluctnaciones esta-

cionales son las méas grandes. _
Enla cmdad de Cordoba esta situacién ha tendido a deterioras TS

~ “en el caso de varones de 0—19 afios “(coeficiente ¢ mayor que cero)...
~ “En Rosario; los desocupados cuyas posibilidades de ocuparse mejo-
_ raron y se deterioraron son hombres de 60 y mas afios y mujeres
' “de 20—29 afios respectivamente En Buenos Aires, ningtn grupo

) ,camblo su posicién estructural (coeficiente c igual a cero). En Men-

“doza, donde el desempleo total dlsmmuyo constantemente a lo largo
~del penodo ha ocurrido un cambio estructural originado por un me-
- joramiento superior al promedio del grupo masculino de 0—19 afios
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CUADRO 8

EDAD Y SEXO. COEFICIENTES DE REGRESION ESTIMADOS
~ (CLASE BASE: TOTAL VARONES - TOTAL MUJERES).

Grupb de Edad

Coeficientes b

Coeficientes ¢

Cordoba.. .

) Rosario -~ Bs. Aires _ Mendoza Cdrdpba Rosario Bs. Aites . Mendoza
Total  Varones - 1,07690 0,0108 10,2504 057198 02083 —0,2726 = —0,0059  —0,3013
e ; (0,323) - (0,379) (0,411) -+ (0,335) (0,262) (0,316} (0,321) (0,453)
Total Mujeres 1,08064 - 2,36398 - 1,7609¢ 1,7887*  —-0,2743 0,3329 —0,0905 49,4357
S (0,425) (0,568) (0,563). ' (0,587) (0,345) (0,471) (0,439)  (0,754)
Varones 0—19 - 01,21820 1,36378 0,87744 ~ "1,7697* ~  0,9363d 0,1595 0,5718 —0,3664% -
S (0,229) (0,260) (0,317) . * (0,179) (0,352) (0,400} (0,453) (0,245)
- 20—29 10,2919 0,2544 0,0762 0,3257¢ - —0,1969 0,2468 —0,1344 0,1007
Lo (0,229) (0,260) (0,317) (0,179) - (0,352) (0,400) (0,453) (0,245)
. 30—59 ¢ —0,3920f —0,4392 —.0,2367 —0,4241¢ - —0,0842 0,0262 —0,0641 0,0643
(0,229) (0,260) (0,317) (0,179)- (0,352) (0,400) . (0,453) (0,245)
60— 0,0292 0,5474¢ 0,4291# ‘06779 —0,1879  —0,5799% 00133 —0,1100
' , (0,229) (0,260) (0,317) (0,179) (0,352) (0,400) (0,453) (0,245) .
Mujeres 0-—19 1.6138a 2,00818 ++1,3996b 1,56392 . —0,54378 0,2523. 0,6721 0,8097f
o : (0,302) (0,388) (0,433) (0,298) (0,397) (0,598) (0;.620) (0,407) -
o 20—29 —0,0527 -~ —0,3086 —0,382 0,2199 0,5010 0,7435% 0,0824 0,2116
SR (0,302) ©  (0,388) (0433)  (0,298)  (0,397)  (0,598)  (0,620)  (0,407)
30—59 : —0,3944. . —0,2838° 40,3319 ~ —0,7088% _.0,1583  —0,5037 +0,1576 —0,2895
. - (0,302) (0,388) (0,433) (0,298) (0,397) (0,598) (0,620) - (0,407
. 60— - —1,50332 - —1,1888¢ = —1,1104¢ —0,5735¢ 0,3286  —0,6740 - —0,6724 = —0,66648
©(0,302) - (0,388)‘ (0,433) - (0,298) (0,397) (0,598) (0,620) (0,407)
Las fcifr,as entre parénteéis son los errores standdrd de los coeficientes ' ‘ Valor-de R*
a) significativo al nivel 0,001 e) significativo. al nivel 0,050 ‘ Varones Mujeres
b) significativo’ al nivel 0,005 f). significativo .al nivel . 0,100 Cérdoba 094 092
¢) significativo™ al nivel 0,010 g) significativo al nivel 0,200 Rosario 0,90 0,94
d) significativo al nivel 0,020 Buenos Aires 0,89 0,93
Mendoza 0,95
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y'del femenino de 60 o m4s afios y por el deterioro del femenino de
0—19 afios. - : : '

b). Educacion

Los grupos en desventaja relativa que hemos identificado de
acuerdo al comportamiento de las tasas especificas de desempleo son
los de 8—12 y 13—17 afios de escuela, es decir, desocupados que no
han terminado sus. estudios. El valor del pardmetro b que se observa
en el Cuadro- 9 indica que estos grupos también experimentan un
aumento superior al promedio cuando el desempleo general aumenta.
Tanto en Cordoba como en Rosario el parametro b es mayor que 1
sélo en el caso-de estos dos grupos lo que da otra evidencia de la
situacién desfavorable que tienen en el mercado de trabajo quienes no

CUADRO 9

EDUCACION. COEFICIENTES DE REGRESION- ESTIMADOS
(CLASE BASE: 13 ANOS DE ESTUDIOS)

Afios dfff,‘ A Coeficientes b Coeficientes ¢ -
Educacién : ,
Completados - R - Cérdoba + : Rosario Cérdoba ‘. Rosario
o—7 00128 © —0,1996  —0,1293 0,0221
e o (0206) 0 (0,476) (0.317) (0,733)
3 e © 70,9949 ¢ 0,6661 0,1385 —0,1498
T T (0201)  (0698)  (0,236) (0578
8—12 - B -0,5736¢ 0,4690 -0,1083 -—{0,3080
ST RS (0,208)  (0,476) (0:317)  (0,733)
- 187 o mas PR ARE 1—0,6688b . —0,8999f  —0,0043 0,0961.:
©(0,208) i (0,475) (0317)  (0.733)
: 13-—-17 SR L 0,51634 - < 1,2529¢  _0,1355 0,0523

- (0,208) - (0,475) (0.317) (0,733)

- Las cifras énb:e ‘paréntesis . son los errores standard de los coeficientes. -

a) significativo- al ‘nivel 0,001 Valor de R2
b) significativo al nivel 0,005 e

c) significativo "al-nivel 0, 010 L Cordoba O 86

d) significativo al ‘nivel 0,020 i ‘Rosario . 0,76

- e) significativo ‘al nivel 00:)0
) sxgmﬁwhvo al nivel 0,100
g) significativo al nivel 0,200
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han finalizado sus estudios. Con respecto al parimetro ¢, en- ningl'm :
caso es significativo y, por lo tanto, la ventaja o desventa]a relativa
de cada grupo no ha cambiado en el Hempo.

¢ ) N ueos T mba]ad'm es

Una de las conclusiones antes obtemda fue que el problema. del
desempleo juvenil se caracteriza por la presencia’ de un gran ntimero
de nuevos trabajadores que no han finalizado sus estudios. Las cifras
del Cuadro 10 indican que, ademds; cuando ocurren variaciones de
corto plazo en el desempleo total, estos grupos etpenmentan camblos
diferencialmente altos en su nivel:de: ocupac16n. P oing

El pardmetro ¢ no es significativo en ningtin: caso, de manera
que no han ocurrido cambios en la. situacién estructural de. los de-
socupados.

CUADRO 10

EDUCACION- - NUEVOS: TRABAJADORES .- COEFICIENTES - DE
’ REGRESION ESTIMADOS . )

(CLASE BASE: 13 ANOS DE 'ESTUDIOS)

Afios de - - ' . -«-Coeficientes b Coeficientes ¢
Educacién , —
Completados © - - /Cérdoba Rosario Cérdoba ¢ Rosario
0—7 : . —0,2510f  —0,2789  —0,0527  —0,0543
‘ L (0134) - .(0,277) (0.207)  (0,427)
13 S, 5370¢. 0,7981f —0,0252 0,0669.
o SR (0189) . (0,405) (0.154)  (0,336)
812 - Bl - 0,2333F . .- 0,2633 —0,1940 —0,1747
SR ) (0,134) . (0,277) (0,207) (0,427)
18 0mis T -0,37003 ' 20,43085  0,0060 - 0,1403
RS +(0,134) (0,277) (0,207) (0427)

1317 S og7i4 109622 02625  —0,0439

(0134) - (0277)  (0207)  (0427)

Las cifras entre paréntesis son los errores’ standard de los- coeficientes.

a) significativo -al nivel 0,001 fe ;,Valor de R®
b) significativo al nivel 0,005 cond e
¢) significativo al mivel 0,010 G Cordoba 086 .

d) significativo al:nivel" 0,020 Rosario. 0,84 -, -
e) significativo al nivel 0,050 ST s L

f) significativo al -mivel 0,100

" g) significativo al nivel. 0,200
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.d) Indole:de la Ocupdcién .- <-4 "
En el Cuadro 11 ‘se consignan las estimaciones dé los pardme:
trosby c:

CUADBO ll

[

INDOLE DE LA OCUPACION.: COEFICIENTES DE. REGBESION
ESTIMADOS,

(CLASE ‘BASE: CALIFICADA)

- Coefwzentes b . Coeficientes ¢
Indole
Cérdoba Rosario Cérdoba Rosario
No Calificada =~ 0,25001{' - 0,3253b° 016165 0,0614
“(0,077) (o 092)°  (0118)  (0.142)
Calificada . . 05284 01570 01852 00132
) e - (0,132) (O 165) - (0 090) = (0 119)
Otros L : ~0,20564 = —0,25654 = -—0,2882¢ —0,1055

(0,077) - (0082)  (0,118) . (0,149)

Las' cifras entre paréntesis son los errores- standard de los coeficientes.

a): significativo: al nivel 0,001 :--- - _ Sa Vdor de. R%. ...
b)--significativo. al. nivel 0,005 . . - . .

¢) significativo ‘al mivel 0,010 ~ - IR Cérdoba 0,93

d)- significativo al: nivel 0,020 .. TS Rosario, /0,93 . .. -

e) -significativo .al nivel 0.050 ’ 0
f) significativo al mivel 0,300~ P
g ) significativo :al mivel 0,200 -+ B o3

~.- Al analizar el comportamiento de las tasas especificas de desem-
pleo vimos que las tasas de los grupos 1o calificados eran constante-
mente mayores que las de los otros dos grupos y que esta porcién
de la fuerza de trabajo tenia un-tiempo de-desempleo mds prolongado
que las otras categorfas. Por lo tanto, el grupe no. calificado fue con-
siderado eomo un-grupo en desventaja relatlva, estructuralmente de=
socupado. :
Tal conclusmn se ve respaldada por los valores estlmados ‘del
parimetro b: entre los trabajadores con expenencm ‘antetior, aquellos
sin calificacién son discriminados cuando_se - ‘producen ] Tas. fluctua-
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ciones estacionales del desempleo total. En el .caso de Cérdoba esta
posicién desfavorable tiende a deteriorarse en el tiempo.

e) Industria del ltimo. mnpléo
Puede observarse en el Cuadro 12 que, en Cérdoba, Construc-
cidn, ya identificado como grupo-en desventaja, es el tinico. que expe-
rimenta una desocupacién mayor qﬁ_e el promedio cuando el desem-

CUADRO 12

INDUSTRIA DEL ULTIMO EMPLEO. COEFICIENTES DE
-~ REGRESION ESTIMADOS '~~~

“(CLASE BASE: COMERCIO, FINANZAS Y SEGURO)

Ind ' o COeﬁ”cientes;b_f" ' Coeficientes ¢ o

’ ’ Cérdeba © Rosaric "~ "Cérdoba -~ Rosario
Manufactura - 01057 —0,0803°° " -0,0609 '~ 0,2245
S (0,175) (0172) . (0270) ~ (0:265)
Construccién- 0,6864= —0,0028  —00764 - 01751
(0,175) (0,172)  ~ (0270)  (0,265).

Comercio, Banco 0,74904 0,3505 - .. 0,1146 20,1462
y Seguros (0,269) (0,275) (0,203) (0,214}
Servicios. .- ... . 00351 20,0330 —0,0287° © 0,0158

: (0:175),,, (0,172). . (0,270)_ g :(0,265)

Las clfras entre: parentems son los errores standard: de los: coeﬁclentes

a) sxgmﬁcahvoalmvelOOOl"' R e
b) significativo al nivel 0,005 STl AL Vanr' de R}

¢) significativo al nivel 0,010 o
d) significativo al mivel 0,020. . , Cérdoba 0,78
e) significativo al mvel 0,050 R _Rosario 0,25

f) significativo al nivel 0,100
&) “significativo al ‘nivel . 0,200
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pleo total se eleva *. Este no es el caso'de Rosario, pero la falta de
significatividad de los coeficientes y el muy bajo valor de B2 no nos
permite obtener ninguna conclusién.

Finalmente, ninguno de los grupos parece tener una tendencia
a cambiar su posicién relativa a lo largo del périodo bajo analisis.

IV — CONCLUSIONES

" Resulta conveniente a esta altura resumir las prmc1pales conclu—
siones de la seccibn antenor e mtegrarlas con las obtemdas en la
Secc1on 1L

El andlisis del comportanuento de Ias tasas espemhcas de desem-
Pleo de su variabilidad durante las ﬂuctuacmnes estacionales del de-
sempleo total y, en aquellos casos en que se dispone de cifras, del
tiempo promedio de -desempleo de los distintos grupos, nos llevé a
concluir que en Cérdoba, Rosario, y Buenos Aires, existen grupos en
desventaja relativa que pueden ser considerados como esh'uctural-
mente desocupados..

" Este hecho respalda la h1p0t651s estrucmral adelantada en la
Seccién II ‘en el sentido de que en realidad hay un grupo de traba-
jadores estructuralménte desocupados que determina un nivel mini-
mo o piso del desempleo total. Esto no significa por supuesto afirmar
que este minimo es mdudablemente el sefialado: en la Seccién 1.

5 Este movimiento del desempleo en Ia mdustna de Ia Consh‘ucmén reﬂeja
la evolucién del nivel de actividad del sector. Si medimos este nivel a través del
nimero de metros cuadrados-de vivienda construidos en:la ciudad de Cérdoba
trimestralmente .(tomamos un promedio mévil de cinco trimestres centrado en
los meses de abril y octubre), podemos apreciar ‘cémo las mayores tasas ' espe-
cificas de desocupacién coinciden con los valores méis bajos del promedio: .

. Trimestre. Miles de m?®
1964 — IV 20,1
21965 — I : . - 223

S v ) : 305
- 1966 — II ) 365
o v T ' 359
1967 ~— 11 317

Direccién-Nacional de Estadistica y-Censos. Edificacidn.: Falta de mformacxén
nos impide extender el cilculo mas alli. de abril-de 1967. .o ;
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En estas tres ciudades los sectores identificados como estructu-
ralmente desocupados son: mujeres, trabajadores jévenes (0—29 y
especialmente 0—19 afios), personas que no finalizaron sus estudios,
nuevos trabajadores, y trabajadores no calificados. .

La lmportanma del desempleo femenino se desprende del hecho
de que en ningln caso la tasa especifica para el total de mujeres
estd por debajo del siete por ciento mientras que para varones el
minimo es del tres por ciento y el maximo varia entre un treinta y
un cincuenta por ciento de la tasa femenina. Hay por lo tanto un
problema estructural ongmado por la poca capacidad del mercado
para absorber este tipo de mano de obra. Esto puede ser ‘el resultado
de varias causas, principalmente de una falta de adecuaclon entre las
capacidades ofrecidas y las demandadas, o de una discriminacién
de los empleadores, o de una combinacién de ambas. En la medida
en que las regresiones entre el desempleo sectorial y el total y el
tiempo efectuadas en la Seccién 1T tengan un s1gmf10ado éste sugiere
que la discriminacién juega un papel, puesto que cuando ocurre un
aumento de corto plazo en el desempleo total, su peso cae despro-
porcionadamente sobre el sector femenino. Es decir que cuando los
empleadores enfrentan un exceso de oferta de mano de obra y deben
pagar iguales tasas de salario a hombres y a mujeres, prefieren con-
tratar (o no despedir) trabajadores varones. Si hubiera flexibilidad
de salarios y discriminacién, el-resultado podria ser -menores tasas
salariales para mujeres y no necesariamente mayor desocupacién, pero
como esto no es legalmente posible, la dlscnmmamon toma la forma
de un ‘mayor desempleo femenino **. -

El desempleo juvenil es- otra caractenstlca lmportante de Ias
condiciones del mercado de trabajo de estas tres ciudades. El. alto
desempleo de los grupos 0—19 y 2029 afios de edad se caracteriza
por la presencia de un alto porcentaje de nuevos traba]adores que no
finalizaron sus estudios (algo asi como un 70 por ciento del total
de desocupados no excede los 29 afios, y de ellos, un.50 por ciento
son nuevos traba]adores) Nuevamente tenemos aqul un problema

0 38 Gomman, H. ]: “Economic Discrimination and: Unemployment The:
American Economic Review, IV - 4 (Diciembre ‘de 1965). :
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similar al analizado en el caso de mujeres: (z,cuéles son las causas del
desempleo juvenil? Tampoco podemos aqui contestar esta predunta,
aunque pueden adelantarse algunas hipétesis.

Como una gran proporcién del desempleo juvenil estd constituida
por personas que no completaron sus estudios y por nuevos trabaja-
dores, se infiere de alli que una causa importante de esta situacién
debe ser una desorganizacién del mercado laboral juvenil, en espe-
cial falta de informacién,e insuficiente e inapropiado entrenamiento
debido a un sistema educacional inadecuado, especialmente a nivel
secundario. Esto, por supuesto, requiere un estudio:de la discrimi-
nacién contra jévenes. Hugh W. Folk,” al analizar el desempleo ju-
venil en los Estados Unidos, indica que la discriminacién puede
deberse a varias causas: (a) caracteristicas del joven, tal como edu-
cacién; (b) carencia de un entrenamiento especifico; y (c) legisla-
cién sobre salario minimo. Las causas (a) y (b) aparecen como més
importantes para la explicacién del desempleo juvenil en Argentina
y por cierto merecen un estudio detallado. Ademds, en virtud de la
gran concentracién de mujeres en el grupo de edad de 0—29 aiios,
no debe olvidarse lo antes dicho sobre el desempleo femenino.

Si analizamos el comportamiento de las tasas especificas de los
grupos masculinos de 0—19, 20—29 y 30—359 afios de edad, resulta
también interesante seguir el razonamiento de H. Folk **: el grupo
de 30—59 afios tiene tasas de desempleo muy bajas, variando entre
1 y 3,2 por ciento, el de 20—29 afios tiene tasas mayores y el de
0—19, las mis altas de todas. Por lo tanto, si se puede establecer que
en un momento dado hay mas jévenes compitiendo por un niimero
dado de empleos, podriamos concluir que los empleadores encuentran
fécil discriminar contra los jévenes y tentador utilizar “]'c')venes mas
viejos’’ (20—29 afios) en reemplazo de trabajadores de més edad
(30—>59 afios) cuya oferta es escasa.

Con respecto a los trabajadores con experiencia, hemos encon-
trado también un grupo en desventaja formado por mano de obra

17 Forx, Hugh W.: “Youth Unemployment: An Economic Analysis”, The
Bulletin, National Association of Secondary-School Principals, Vol. 53, N? 334
(Febrero de 1969), pags. 41-56.

, 18 Forx, H.: loc. cit., pag. 54.
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‘no calificada. Una  enumeracién de las posibles causas de esta situa-
cién incluiria el cambio tecnoldgico, la automacion, y camblos en las
| preferencias de los consumidores. ERET
Finalmente, unas pocas palabras con respecto a Mendoza cmdad
en la que el desempléo total ha disminuido mondtonamente durante
el periodo y donde:no se observan fluctuaciones estacionales. Las
regresiones de la Seccién II indican que un cambio estructural ha
acompafiado a esta disminucién del desempleo; este cambio estd dado
por-una reduccién mayor al promedio en las tasas: espemﬁcas de los
desocupados ]ovenes. : i
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