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Resumen

En este articulo se describen las caracteristicas del idioma o lengua aimara dentro de
la interculturalidad como un factor que podria generar exclusion social y educativa, bajo
determinantes como la familia, la migracion, el empleo, el imaginario social de aceptacion y
los actores de las instituciones educativas en tanto agentes de aculturizacion y olvido del
idioma aimara.

Para la elaboracién de este articulo cientifico se aplicaron instrumentos como
encuestas, entrevistas y cuestionarios a personas de la ciudad de El Alto, la cual esta en
crecimiento incipiente, con poblacion hablante aimara como primera lengua, cuyas

caracteristicas se describen en el articulo.
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AIMARA LANGUAGE AS FACTOR OF SOCIAL
AND EDUCATIONAL EXCLUSION

Abstract
This article describes the characteristics of the aimara language within interculturality

as a factor that could generate social and educational exclusion, under determinants such as
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family, migration, employment, social imaginary acceptance, actors of educational
institutions as agents of acculturization and oversight of the aimara language.

For the preparation of this scientific article, instruments such as surveys, interviews
and questionnaires were applied to people in the city of El Alto, this being a growing city,
with aimara speaking population as a first language, the features of which are described in
this article.

Keywords: exclusion, aimara, language, education, migration.

INTRODUCCION

En algunas situaciones podemos referirnos al idioma aimara desde dos miradas, una
dirigida al tema de la revalorizacion de la cultura Aimara, segun la cual se tiene la préctica
de los valores, costumbres y tradiciones de los pueblos indigenas, cuyos antepasados dejaron
legados basados en la sabiduria, convivencia armdnica con la Pachamama?, el Tata Inti?, los
Apus®. Las personas que tienen raices aimara llevan en su ser estos valores y practicas
culturales y los transmiten de generacion en generacion.

Por otro lado, podemos considerar la mirada del idioma aimara como un factor de
exclusion social y educativa, ya que determina el actuar de las personas sobre la base de la
lengua en contextos definidos como las ciudades, escuelas, empleos y la relacion de una
persona con otra, instancias en las que puede producirse discriminacion, falta de
oportunidades, verglienza, miedo y violencia psicoldgica, etc.

El idioma aimara como lengua es una categoria que engloba no solo elementos
ortograficos o de sintaxis como se suele referir, sino que lleva por detras toda una cultura,
tradiciones, costumbres y préacticas culturales.

En este documento se reflexiona sobre cuatro categorias: Migracion e idioma, segun
los cuales las personas que migran del campo a la ciudad tienen como pre-requisito implicito

adquirir una segunda lengua que seria el castellano, el mismo requisito es para los nifios y

1 Se conoce a la Pachamama como la Madre Tierra.
2 Tata Inti es el Dios Sol.
3 Apus son los espiritus.
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nifias que busquen la aceptacion de sus pares o personas con las que se rodean fuera de la
familia, siendo que los cddigos de comunicacion estan basados en el imaginario social de que
todos deben encajar en un solo contexto y tener el mismo lenguaje.

La segunda categoria esta referida a la educaciéon e idioma, segun la cual las
instituciones educativas en sus diferentes niveles deben generar procesos educativos de
calidad, pero principalmente respetar la cultura e identidad de las personas que asisten a estos
centros, lo cual significa cierta complejidad para los docentes y maestros/as que trabajan en
el area rural, siendo que estos deben estar preparados o tener formacion en el idioma materno
de los estudiantes, ya que si no, se entraria en un proceso de aculturacion inicial
descontextualizada. Y surgen muchas preguntas en este sentido: ¢los estudiantes que hablan
el idioma aimara deben adecuarse al idioma castellano de los maestros?, ¢los estudiantes
deben aprender en aimara o en castellano?; ¢se aprende mejor en la lengua materna o en una
segunda lengua?

La tercera categoria es familia y ensefianza del idioma aimara, espacio que permite
que se pueda adquirir la primera lengua materna, el aimara, el cual, si bien dentro de la familia
no tiene elementos de escritura o lectura por falta de acceso a la educacion por parte de los
padres de familia, se obtiene como un aprendizaje natural y alfabetizacion implicita de la
lengua por repeticion y asociacion. Pero esta practica del idioma solo se da hasta los 5 afios
de edad y en lo posterior va siendo desplazada por la adquisicion de la segunda lengua que
seria el castellano. Este aspecto repercute en la familia, porque se debe dejar de lado el idioma
materno para acceder a oportunidades en la sociedad.

Por Gltimo, exploramos la categoria de empleo e idioma, que es una de las mas
importantes para las personas que generan ingresos econémicos formales o informales a
causa de la migracion en la ciudad de EI Alto, donde el 81% de los recursos generados
devienen del comercio formal o informal, seguin la Fundacion Comunidad Integral de Apoyo
Multidisciplinario (CIAM, 2017).

En ese sentido, la migracién es un fenémeno de movilidad poblacional del campo a
la ciudad, por factores expulsores como el cambio climatico, la sequia o las inundaciones que
no permiten que se pueda sembrar o cosechar, lo que genera falta de oportunidades de

desarrollo, espacios laborares insuficientes y poco remunerados.
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Ante este efecto expulsor, no solo las personas adultas toman esta decision de dejar
sus raices, sino que los nifios y nifias también forman parte de esta migracion, obligados a
adquirir una segunda lengua, ya que su lengua materna no les permitird acceder a empleos y
tener ingresos aceptables.

En los puntos posteriores se profundizaré esta reflexion sobre el idioma aimara, que
para el mundo moderno y globalizado de las urbes se estd convirtiendo en un factor de
exclusion social y educativa en algunos sectores, los cuales se describen en este articulo
basado en una investigacion cuyo objetivo es identificar los factores de exclusion social y

educativa derivados del idioma aimara.

METODOS Y MATERIALES

Para la elaboracion de este articulo se trabajo en tres fases, la primera consistio en la
revision de la bibliografia y contraste con el contexto de la ciudad de EI Alto sobre el idioma
aimara y la adquisicion de la primera y segunda lengua en contextos Plurilingues.

La segunda fase consté del disefio y aplicacion de instrumentos como encuestas,
cuestionarios y entrevistas. Se selecciond una muestra de una poblacion infinita de la ciudad
de El Alto con un nivel de confianza de 95% y margen de error de 5%. Se aplicd una encuesta
con 18 preguntas y 4 categorias a 384 personas cuyas caracteristicas eran ser migrante, hablar
el idioma aimara y poseer entre 18 y 60 afios de edad.

De la misma forma fueron aplicados 18 cuestionarios a personas clave como
maestros, padres y madres de familia y 7 entrevistas con preguntas abiertas a nifios y nifias
de 8 a 13 afos de edad.

La ultima fase consistio en el procesamiento, interpretacion y anélisis de los
resultados, a partir del procedimiento de triangulacion metodoldgica de los instrumentos

aplicados.

DISCUSION
Las discusiones reflexivas giran en torno a las categorias de analisis presentadas, las
cuales se contrastaran con los resultados obtenidos en el proceso de recoleccion de

informacién, datos y experiencias.
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MIGRACION E IDIOMA
La migracién es un fendmeno que se ha ido produciendo en los ultimos 34 afios en la
ciudad de EI Alto, que posee un 89 % de poblacién migrante segun el Censo de Poblacién y
Vivienda realizado en el afio 2012 por el Instituto Nacional de Estadistica, INE. La
composicion poblacional es netamente del area rural y el 11% son de otros departamentos.
Cuando las personas migran no solo se da un problema poblacional, sino también de
identidad cultural, donde esta incluido el idioma, en este caso el aimara. Observamos que la

movilidad de las personas se dio a causa de dos factores, empleo y desarrollo.

Tabla N2 1

Tabla de contingencia ¢Usted migré del campo a la ciudad? *
¢Alguna vez sufrid discriminacion por hablar el idioma

aimara?

¢Alguna vez sufrid Total
discriminacion por

hablar el idioma aimara?

Si No
¢Usted migro del Si 80% 10% 90%
campo a la ciudad? | No 10% 0% 10%
Total 90% 10% 100%

Como se puede ver en latabla, el 90% de las personas migraron del campo a la ciudad,
los que no migraron representan al 10%; pero el dato relevante es que el 90% de las personas
que migraron, sufrieron discriminacién caracterizada por la invisibilizacion de situaciones de
violencia psicoldgica, fisica y econdmica solamente por hablar la lengua aimara.

Existe una concepcidn errénea de la persona que migra, la cual debe ser aculturada y
adaptada al entorno en el cual se va a desarrollar, porque no tiene conocimiento del nuevo
contexto.

El hecho de que la discriminacion tenga una relacion estrecha con el idioma se debe
principalmente a factores de desconocimiento y practicas sociales ajenas al migrante, quien,

en ese proceso de busqueda de integracion social a través del idioma, debe adecuar su lengua
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0 adquirir una segunda lengua para poder buscar esa inclusion falsa y errénea. Decimos que
es falsa y erronea porque desde la perspectiva de la migracion se considera que el migrante
ocupa un lugar que no le corresponde, es culpable de la falta de empleo, de la sobredemanda,

y la falta de educacion, lo cual puede llevarnos a discusiones mas profundas.

Tabla N°2 GraficoN° 1
En caso de que hubiese migrado ¢con En caso de que hubiese migrado
quién migré? ¢con quien migro?
Porcentaje | Porcentaje 800 —
acumulado | | °°°

— 40,0
Familia 60,0 70,0 o0 200 o o
conformada 0.0 - [ ] [

Familia Solo Hermanos No migro

Solo 20,0 80,0 conformada
Hermanos 10,0 90,0
No migré 10,0 100,0
Total 100,0

En los datos presentados para esta categoria de migracion e idioma, se puede sefialar
que el 60% son familias completas que migran del campo a la ciudad, las cuales tienen entre
sus integrantes a padres y madres de familia, hijos e hijas, quienes también deben adecuarse
a esos procesos de integracion, pero en estos casos la discriminacion es un elemento no
percibido por completo por los nifios y nifias y a los adolescentes migrantes -por ejemplo-
los lleva a sufrir choques culturales, 1o que deriva en cierta frustracion y mayor grado de
vulnerabilidad.

Cuando se trata de personas que migraron solas (20%), los informantes sefialaron que
el adaptarse a contextos desconocidos es muy dificil, porque se domina solo la lengua
materna, la cual no es hablada en ese nuevo espacio, y deben aprender rapidamente una nueva
lengua para no ser discriminados o engafiados y ademas para subsistir. EI 10% de los sujetos
gue migro solo con hermanos o hermanas dejando a sus padres en el campo, lo hizo para
mejorar sus condiciones de vida; el grupo menciond que el idioma materno -el aimara- en

algunos empleos puede ser objeto de burla y a su vez poco entendido, pero manifesto poseer
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conciencia de que los primeros afios son los de “aguantar”, hasta que se cambien los patrones

El idioma aimara

de comunicacion basados en la lengua y asi acceder a mayores oportunidades.

EDUCACION E IDIOMA

Los elementos descritos en esta categoria reflejan aspectos referidos a la educacion e

Dossier

idioma y variables de accién como la percepcion de ensefianza de los actores relacionales,

los maestros por ejemplo, lo cual se puede apreciar en la siguiente tabla y grafico.

TablaN©°3

deben ensefiar los maestros en la escuela en el campo?

Tabla de contingencia ¢Cual es su primera lengua materna? * ;En qué idioma

¢En qué idioma deben ensefiar los | Total
maestros en la escuela en el campo?
Idioma | Castellano | Aimaray
nativo castellano
¢Cual es su primera | Aimara 40% 40% 10% 90%
lengua materna? Castellano 0% 0% 10% 10%
Total 40% 40% 20% 100%
Grafico N° 2
¢ Cual es su primera lengua materna? * ¢En qué idioma
deben ensefiar los maestros en la escuela en el campo?
0% 1%
c
& 5 K Ai i 0,
352 imara y castellano  [10% 10%|
c &2
EEZGQ
S83¢E Castellano  [EN40% ]
o5 &8
3t =
L Idioma nativo  [EIN40%
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m ;Cual es su primera lengua materna? Aimara

m ;Cual es su primera lengua materna? Castellano
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Sobre la base de lo observado en esta categoria se puede ver que la primera lengua de
los encuestados (personas de 18 a 60 afios) es el aimara en un 90% y para el 10% el castellano,
pero se puede sefialar que el 40% menciond que desearia que se ensefie en las escuelas del
area rural en idioma nativo y no asi en castellano, siendo que los/as nifios/as sefialaron que
les es més facil aprender en su mismo idioma, porque cuando el maestro viene de las grandes
ciudades, les ensefia en castellano, lo cual viene a ser un doble proceso de educacion no
gradual y mucho menos contextual.

En el magisterio se tiene el requisito de que todos los maestros que egresen de las
Escuelas Superiores de Formacion de Maestros deben hacer dos afios en la provincia, por
ello en muchas situaciones esos maestros van a las comunidades municipales de areas rurales;
puede suceder entonces que no se tome en cuenta el nivel del idioma, lo que hace que se dé
una educacion no pertinente. Los adolescentes mencionaron en los grupos focales que ellos
si prefieren aprender en castellano, debido a que se informan mas de lo que pasa en el mundo,
a través de las redes sociales y la informacidn en internet, mayoritariamente en castellano.

A los adolescentes el idioma aimara si les sirve para comunicarse en su casa 0
comunidad, pero para el mundo exterior -como ellos le llaman- no les sirve, sino al contrario,
los perjudica para poder acceder a mayores oportunidades; ellos mencionaron que seria
importante que les ensefien en castellano y después en idiomas extranjeros, lo cual esta de
moda.

El 40% de los encuestados (personas de 18 a 60 afios), sefialaron que si es correcto
que se ensefie en idioma castellano, y no en aimara, puesto que este ultimo limitaria sus
oportunidades; ellos observan sus propias historias de vida y prefieren que sus hijos puedan
aprender una segunda Y tercera lengua, asi al terminar el colegio podran buscar empleo y
estudiar en la ciudad. Este hecho refuerza la migracion, se advierte que existe una percepcion
de que en el campo no puede haber desarrollo, lo cual es una falacia. ElI 20% sefial6 que en
las escuelas del area rural los maestros deberian ensefiar en castellano y aimara, porque ambas
lenguas les permitirian tener oportunidades de vida, pero también recordar sus raices y su
cultura. Los maestros que vienen de las ciudades deben conocer el contexto y venir a apoyar

al desarrollo mediante la educacion.
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CATEGORIA FAMILIA'Y LA ENSENANZA DEL IDIOMA AIMARA
Las familias son las que brindan la adquisicién de la primera lengua para todas las
personas, a través de diferentes procesos como la imitacion, la instruccion involuntaria, la
repeticion, pero principalmente debe llevarse a cabo con el afecto y el carifio de la familia.
Esta adquisicion de la primera lengua es para hablantes o no hablantes -en el caso de
personas con discapacidad auditiva- de cualquier pais, en cualquier contexto, aunque no

siempre las familias quieren que sus hijos/as aprendan la lengua de sus padres o madres.

TablaN°4

Tabla de contingencia ¢Cual es su primera lengua materna? * ¢ Usted

les ensefia el idioma aimara a sus hijos/as?

¢ Usted les ensefia el idioma aimara a
sus hijos/as?

Si No Total
¢Cuél es | Aimara 30% 60% 90%
su Castellano 0% 10% 10%
primera
lengua
materna?
Total 30% 70% 100%

Grafico N° 3

¢Usted les ensefia el idioma aimara a
sus hijos/as?

=Si No

70%
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En los resultados obtenidos se puede sefialar que en el 90% de las personas
encuestadas (18 a 60 afios de edad), su primera lengua fue el aimara, pero todo este grupo
fue adquiriendo como segunda lengua el castellano, por motivos laborales, comunicacion y
acceso a oportunidades. EI 10% de las personas tuvo como primera lengua materna el
castellano, pese a que sus papéas tenian como primera legua el aimara.

Lo interesante de los datos obtenidos se puede observar en el grafico N° 3, y es que
los padres o madres de familia no ensefian a sus hijos el idioma aimara en un 70% y solo el
30% ensefian su lengua materna aimara. Este aspecto hace notar que, si se tiene hablantes en
un 90% aimara dentro de las familias, solo el 30% ensefian este idioma, y el 70% no ensefian
la primera lengua materna por miedo a la discriminacion y falta de oportunidades.

En la entrevista realizada a algunos padres de familia, los informantes sefialaron que
dentro de la familia se habla en cierta medida la lengua materna, la cual permite que se tenga
mas respeto y cierta practica de la cultura, pero fuera de la familia se instruye a los nifios y
nifias que se debe hablar en castellano, todo lo cual puede ser entendido como miedo al

aislamiento.
TablaN®°5
Usted considera que el idioma aimara genera:
Porcentaje Porcentaje
acumulado
Limitaciones en oportunidades 50,0 50,0
Discriminacion 40,0 90,0
Acceso a mejores oportunidades 10,0 100,0
Total 100,0

Como se puede ver en el cuadro N° 5, el 50% considera que el hablar y ensefiar a sus
hijos les genera una limitacion en las oportunidades; el 40% sefiald que es factor de
discriminacion y 10% sefial6 que permite el acceso a mejores oportunidades.

Dados estos elementos se puede concluir a partir de esta categoria que la sociedad
debe buscar elementos de inclusién y no de exclusion, a fin de evitar la invisibilizacion, la

violencia, discriminacion y pérdida de la cultura.
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CATEGORIA DE EMPLEO E IDIOMA

El empleo es un factor determinante de la calidad y las condiciones de vida de las
personas y segin sea el tipo de empleo, el ingreso econdmico y las condiciones de
empleabilidad.

En nuestra investigacion se refleja como el idioma castellano es necesario para

acceder a un empleo o mejorar ingresos econémicos.

TablaN°6

Tabla de contingencia: Si tiene un empleo actualmente es: * ¢ En su trabajo en

gué idioma habla?

¢En su trabajo en qué idioma habla? | Total

Castellano Aimara y castellano
Si tiene un empleo Formal 10% 0% 10%
actualmente es: Informal 50% 40% 90%
Total 60% 60% | 40%
Gréafico N° 4

¢En su trabajo en que idioma habla?
70,0
60,0
50,0
40,0
30,0
20,0
10,0
0,0

60,0

40,0

Castellano Aimara y castellano

En el cuadro N° 6 se puede ver que el 90% de las personas tiene un empleo, pero es
de tipo informal y solo el 10% tiene empleo formal.

El tipo de empleo informal se caracteriza por los diferentes rubros de trabajo, por
ejemplo: albafiiles, vendedores varios, choferes, cuidadores; estos empleos tienen las

caracteristicas de contar con ingresos mensuales de 400 a 1800 Bs., dependiendo del rubro
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de trabajo. En el caso de los empleos formales cambia la dinamica: poseen seguros de salud,
los cuales se calculan en base al salario minimo y horarios definidos.

Lo que Ilama la atencion sobre el tema que se aborda es que el 60% menciono que el
idioma que usa en su empleo es el castellano, por mas que tenga como lengua materna el
idioma aimara. Y el 40% sefial6 que usa el idioma aimara y castellano, segun los clientes, los
cuales no siempre hablan el idioma castellano, sino también el aimara, en particular las

personas mayores o personas del area rural.

CONCLUSIONES

Los elementos descritos en este articulo hacen notar que el idioma aimara si puede
ser causa de exclusion social y educativa, si no se cuenta con politicas referidas a estos temas.
Las categorias descritas plasman una radiografia latente, como es el caso de la migracién, el
empleo, la familia, la educacion y la discriminacion.

Estas categorias hacen notar que se puede ir perdiendo la practica del idioma aimara
por factores que son ajenos a la misma cultura y a las personas de un determinado contexto.

Las politicas sociales deben estar referidas a regularizar y fortalecer elementos como
el tema de migracion, evitando la vulneracion de los derechos, pero principalmente
previniendo la disminucion de la practica de las lenguas de las diferentes culturas.

Si consideramos el caso de la educacion, podemos decir que es un elemento que se
puede regular, pero eso debe ser trabajado desde las Escuelas Superiores de Formacién de
Maestros, las Universidades e Instituciones de Educacion, las cuales deben buscar la
valoracion del idioma y de hecho respetar el idioma materno y nativo de los diferentes
sectores; la persona externa debe adecuarse a esas practicas culturales, y no lo contrario: que
la poblacion se adecue a préacticas externas.

Se deben generar procesos de autoconocimiento y valoracion de la cultura e idioma
aimara dentro de las familias, lo cual no debe ser visto como factor de limitacion de
oportunidades.

Se debe hacer énfasis en las instituciones de educacion regular y superior, donde el
idioma aimara sea una materia transversal, pero no teérica como lo es actualmente, sino en

su integridad de practica cultural.
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Sin duda alguna, estas temaéticas deben ser abordadas desde diferentes contextos y
areas del conocimiento que permitan plasmar politicas de interculturalidad, multiculturalidad

y pluriculturalidad.
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